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1.Вступ. Основні підсумки діяльності управління освіти у 2017 році
та завдання на 2018 рік
     Діяльність управління освіти Берегівської міської ради в минулому році була скерована на подальше удосконалення роботи закладів освіти, упровадження новітніх методів навчання та виховання, зміцнення матеріально-технічної бази. 

Спрямовуючи функціонування всіх закладів освіти міста на практичну реалізацію положень Законів України „Про освіту”, „Про загальну середню освіту”, „Про дошкільну освіту”, „Про позашкільну освіту”, регіональних освітніх програм, Програми розвитку освіти міста Берегово на 2012-2022 роки, управління, адміністрації закладів результативно працювали в напрямку забезпечення кожній дитині рівного доступу до якісної освіти, створення належних умов для надання якісної освіти, підвищення престижу професії вчителя, підняття його соціального статусу.

    Підбиваючи підсумки минулого року, можемо засвідчити, що за підтримки міської ради, у співпраці з органами місцевого самоврядування, батьківською громадськістю нам вдалося забезпечити стабільну роботу галузі й належну якість освіти. 

    Освітня система  повністю задовольняє потреби населення в здобутті дошкільної, повної загальної середньої та позашкільної освіти.

     Дошкільна освіта 

     У місті Берегове нараховується 14 ДНЗ, де виховується 1086 дітей. Враховуючи національний склад населення міста, освітні заклади поділяються за мовами навчання. Навчально-виховний процес здійснюється українською мовою в 3 дошкільних навчальних закладах, де виховується 151 дитина, угорською мовою – в 5 ДНЗ, де виховуються 260 дітей, в 6 ДНЗ з українською та угорською мовами навчання виховується 675 дітей. У місті функціонує ДНЗ № 17 для дітей ромської народності та санаторний дитячий садок № 5.

     На сьогодні відсоток охоплення дошкільною освітою становить 85%, показник охоплення різними формами дошкільної освіти дітей-п’ятирічок – 100%.

     При ДНЗ № 17 діють дві групи з короткотривалим перебуванням.

     Із вересня 2016 року ДНЗ № 19 перебуває на капітальному ремонті. Відкриття закладу заплановано на грудень 2017 року.

     Вартість харчування дітей становить 22 грн., із них 55% батьківська плата. 

     Із метою надання методичної допомоги педагогам у реалізації особистісно орієнтованого підходу до кожної дитини в умовах різноманітних форм здобуття дошкільної освіти для всіх категорій педпрацівників діють методичні об’єднання, семінари, проводяться «круглі столи», тренінги, конференції, у яких беруть участь вихователі, батьки, учителі початкових класів. У своїй роботі педагоги використовують сучасну методичну літературу, фахові періодичні видання, як друковані, так і з офіційних веб – сайтів Міністерства освіти і науки.

     У процесі реалізації завдань, які були поставлені у 2017 році перед дошкільною освітою, проходили засідання методичних об’єднань, семінари, виставки творчих ідей. 

     Ураховуючи вимоги часу, запити суспільства, протягом року були проведені методоб'єднання для різних категорій педпрацівників, на яких проводились цікаві заняття з використанням знань та матеріалів про історію, традиції, культуру рідного міста, краю.

     Вихователі ДНЗ№ 1 – Пушкаш Н.М., ДНЗ № 5 – Киселийчук С.Й., ДНЗ № 7 – Бондарчук Т.В., ДНЗ № 13 Папп А.А., ДНЗ № 18 – Гал Г.А. провели змістовні заняття із патріотичного виховання. Окремо хочу відзначити роботу вихователя ДНЗ № 6 Меркулової О.В., яка використовує можливості екскурсійної форми роботи з дошкільнятами для громадянського виховання. (Фото)
     Велику увагу педагоги-дошкільники приділяли естетичному вихованню, а саме: вихователі ДНЗ № 4 (Попович Т.І.), ДНЗ № 3 (Мудрянинець О.С.), ДНЗ № 9 (Сабов Ю.Ф., Гецянин В.М.), ДНЗ № 10 (Яртим О.Ю., Повшик С.І.).

ДНЗ № 6 Меркулова О.В. 

     Формування здорового способу життя дошкільнят, активної життєвої позиції щодо власного життя та власної безпеки, виховання безпечної поведінки дітей у різних життєвих ситуаціях, підготовки дошкільників до реального життя, насиченого різними непередбачуваними ситуаціями - ось ті завдання, над якими щоденно працюють педагоги – дошкільники. Із цією метою в усіх ДНЗ міста були проведені Дні та Тижні безпеки життєдіяльності. На базі ДНЗ № 12 проведено цільові ігри-заняття з вивчення правил вуличного руху (вихователі Капралова К.С., Лізак М.М.). та тренінги для вихователів та батьків. 

     Пріоритетність фізичного розвитку дітей визначається чинними нормативно-правовими документами дошкільної галузі. Різні спортивні свята та розваги, оздоровлення дітей проводять у літній період працівники ДНЗ разом із батьками – вихователі Гарагонич В.І., Яночко С.І., Тор А.С., Мошкола М.В. під чіткимм керівництвом медичних сестер Гецко А.Ю., Сабов В.М., Гопак Є.С., Білич М.В., Бондаренко С.С. 
     Слід особливо відзначити цікаву роботу музичних керівників дошкільних навчальних закладів Сабов Є.Г., Нодь Є.П., Погар І.М., Онисько Ю.О., Рущак М.В., Гіжицької Я.М., Брускі К.І., Губської Т.Ю. Яскравим підтвердженням цьому є проведення  МіжнародногоДня захисту дітей, у якому взяли участь вихованці міських садочків.
     Минулого року проатестовано дошкільний навчальний заклад № 16. Цей заклад (директор Баткі К.Б.) став переможцем міського туру щорічного конкурсу на кращий дошкільний заклад і представляв місто в обласному турі.

      Завершилася дія міської програми «Розвиток дошкільної освіти на 2011-2017р.р.», згідно з якою проводилися заходи щодо покращення рівня надання освітніх послуг та зміцнення матеріально-технічної бази дошкільних закладів освіти. Як результат виконання програми, завершено капітальний ремонт ДНЗ № 16, розпочато масштабну роботу з реконструкції ДНЗ № 19, збільшилася мережа груп ЗДО, що призвело до можливості розвантажити групи – порівняно із минулими роками сьогодні на кожні 100 місць маємо тільки 107 дітей(у 2014 р. було 135). Це дало змогу підвищити якість надання освітніх послуг ЗДО. Окрім того, із метою зміцнення матеріальної бази проведено цілий ряд заходів із енергозбереження – заміна вікон та дверей, ремонт покрівель та фасадів будівель; здійснено придбання електроприладів; закупівлю меблів для групових, обладнання для кухонь, виділялися кошти на поточні ремонти тощо. 

     Завдяки клопотанню управління освіти та розумінню з боку керівництва міста із 01.02.2017 року проведено підняття розрядів працівникам дошкільних (рішення сесії Берегівської міської ради «Про підвищення тарифних розрядів педагогічних працівників навчальних закладів, що фінансуються за рахунок державних та місцевих бюджетів» від 17.02.2017 року № 547), що дало змогу відчутно збільшити заробітну плату педагогам ЗДО.

      Однак всі втілені заходи не дали змогу суттєво вплинути на ситуацію з кадровим забезпеченням – відтік продовжується. На сьогодні в садочках не вистачає вихователів, обслуговуючого персоналу.

      Загальна середня освіта

     Функціонування загальноосвітніх навчальних закладів

     Надання якісних освітніх послуг у місті забезпечують10 загальноосвітніх  навчальних закладів. Освітня мережа Берегова тримовна: є навчальні заклади з українською, угорською та російською мовами навчання. У місті функціонує 2 школи нового типу - гімназія і школа з поглибленим вивченням англійської мови, три – із профільним навчанням у 10-11кл., вечірня школа із очно-заочною формою навчання. У Берегові 3 школи  І-ІІ ступенів, 5 – І-ІІІ ступенів, 1 – ІІ-ІІІ ступенів, 1 – ІІІ ст. Мережа навчальних закладів міста задовольняє освітні потреби населення.
     Протягом останніх років дещо змінилася потреба батьків у мові навчання – тільки 83 учнів навчалося в російських класах  і збільшилася кількість дітей, що навчаються угорською мовою.  

     У 2017 році школи міста Берегове закінчило 209 випускників, із них отримали атестати про повну загальну середню освіту – 209, за особливі досягнення в навчанні золотою медаллю нагороджені – 8, срібною медаллю – 2. Хоча 5  претендентів не змогли підтвердити медалі, однак ми пишаємося  ними, адже протягом років навчання в школі – вони були найкращими. 

     Свідоцтва про базову загальну середню освіту отримали 263 учнів; із них свідоцтв із відзнакою – 15 учнів. Усі випускники 9-х класів продовжили навчання. 

     Здобули освіту у формі екстернату 3 учнів.

     Цьогоріч результатами ЗНО особливо похвалитися немає чим. Результати в цілому, як і торік, невтішні  – поки що певне покращення є лише у випускників ЗОШ № 3. 

     Для забезпечення використання інноваційних методів у роботі педагогів робиться все можливе для оснащення предметних кабінетів: протягом року облаштовано нові комп’ютерні кабінети в гімназії та ЗОШ № 1 і 4 (на черзі ще один – в ЗОШ № 5); кабінет біології в ЗОШ № 10. Кабінети/класи української мови повинні бути в кожній школі Берегова – до цього мають докласти зусилля як дирекція шкіл, так і вчителі - предметники. Управління освіти також надаватиме посильну допомогу для їх належного облаштування. І початок вже є – це ремонт кабінету української мови в ЗОШ № 3. 
     Методична робота

     Центром організації методичної роботи серед педагогів міста є міський методичний кабінет. Принципово нові педагогічні ідеї й положення вимагають переорієнтації методичної роботи на пошук та розробку інноваційних шляхів розвитку всіх ланок і складових систем освіти, формування в освітньому середовищі справді нового педагогічного мислення на всіх рівнях педагогічної діяльності, формування компетентної учнівської молоді та надання якісних освітніх послуг. Протягом минулого року працівники ММК організовували, проводили й методично супроводжували цілий ряд заходів міського рівня. 
     Міський методичний кабінет разом із педагогічними колективами навчальних закладів працюють над реалізацією нової науково-методичної теми «Удосконалення професійної майстерності педагогічних кадрів, підвищення результативності навчально-виховного процесу шляхом впровадження інноваційних технологій навчання і виховання. Виховання дітей на гуманістичних засадах, формування в учнів патріотичних почуттів в умовах історичної полікультурності».

     Протягом минулого року працівники міського методичного кабінету організовували, проводили й методично супроводжували цілий ряд заходів міського рівня. Було проведено 36засідань методичних об’єднань, 15 семінарів-практикумів, творчі звіти, презентації портфоліо педагогів та бібліотекарів, конференції. Протягом останніх років значного поширення набули сучасні форми організації методичної роботи, зокрема, «круглі столи», аукціони педагогічних ідей, ділові педагогічні ігри, тренінги і практичні заняття, під час яких детально розглядалися окремі теоретичні положення та педагогічні ситуації, наближені до реальних. Працювали семінари-практикуми директорів, заступників директорів з НВР, проводилися інструктивно-методичні наради, консультації для педагогічних працівників, керівників м/о.
     Найголовнішим був фаховий конкурс – «Учитель року-2018». Переможцями міського етапу стали: Турдай Євгенія - номінація «Українська мова та література», ЗОШ№1;Сабов Марія – номінація «Німецька мова», гімназія; Шпеник Оксана - номінація «Фізична культура», ЗОШ №1. Ці ж вчителі будуть представляти міську освіту обласному етапі конкурсу.
     Особливого значення методична служба надає роботі з керівними кадрами навчальних закладів. Проведено засідання постійно діючих семінарів: 

· у квітні на навчально-показових заняттях з ЦЗ директорів шкіл приймала ЗОШ № 5 (дитектор С.Фатула), де було продемонстровано практичні дії при надзвичайних ситуаціях всіх працівників та учнів школи;

· у Берегівській гімназії проведений теоретичний семінар директорів шкіл «Організація моніторингу освітнього процесу», в рамках якого були проведені інтерактивні вправи, розглянуто поетапне проведення моніторингу, його психологічний супровід, розроблено методичні рекомендації для використання у роботі;

· для заступників із виховної роботи, педагогів-організаторів та класних керівників у Берегівській ЗОШ І-ІІІ ст. № 10 із угорською та російською мовами навчання (директор П.Вереш) організовано семінар на актуальну тематику - "Методологія мультикультурної освіти в рамках реалізації науково-методичної проблеми школи"; Практичне заняття провели заступник директора Е.Конц та голови предметних шкільних методичних об’єднань. Відкриті уроки в різних класах показали учителі-предметники. На завершення відбувся двомовний позакласний захід про народні традиції Великодня;

· для керівників дошкільних навчальних закладів у ДНЗ №16 (керівник К.Баткі) пройшов семінар «Еколого-розвивальне середовище ДНЗ: інноваційні підходи формування екологічної культури». 
     Проведено ряд цікавих змістовних семінарів учителів-предметників:
· семінар учителів української мови й літератури та зарубіжної літератури в березні «Комплексне використання засобів інтерактивного навчання в процесі вивчення української та зарубіжної літератур». (ЗОШ№1, вчителі О.Марченкова та Є.Турдай); у листопаді «Формування ключових компетентностей на уроках літератури» (ЗОШ№1,учитель Г.Бота);
· семінар-практикум  учителів української мови в національних школах: у березні - «Інноваційні технології навчання як засіб підвищення якості освітнього процесу» (ЗОШ№4, учителі А.Драгомер, М.Павлишин, С.Попфолуші)  та в грудні - «Педагогіка партнерства у сучасній школі» (ЗОШ№10, учителі С.Алексеєнко та Л.Ратушняк);
· семінар   учителів угорської мови та літератури: у лютому - «Сучасні методи і прийоми викладання з метою оптимізації навчального процесу»( ЗОШ № 6, учитель Д.Чаба) та в листопаді – майстер-клас «Упровадження інноваційних форм навчання при вивченні угорської мови як другої іноземної» (ЗОШ№5, учитель О.Папої). 
     Для учнів національних шкіл проводяться конкурси з угорського правопису ім. ШімоніЖігмонда, виразного читання художніх творів ім. Ф. Казінці. Відрадно, що троє учнів ЗОШ №4 вибороли призові місця на обласному етапі конкурсу угорського правопису (вч.Густі-Качур Андрея). А учениця 7 класу Борчик Жанет на фінальному етапі в Будапешті отримала нагороду як кращий знавець угорської мови за межами Угорщини.

     На високому рівні пройшли міські методичні об’єднання:

·  майстер-клас для вчителів англійської мови «Розвиток мовленнєвих компетенцій на уроках англійської мови» (ЗОШ№5, учителі Г.Шпак, М.Муска), на якому також презентували міні –вистави «Кіт у чоботях», «Попелюшка» та «Спляча красуня» (учителі С.Бровді та Н.Ясінська);  
· семінар-практикум для вчителів німецької мови «Упровадження новітніх технологій на уроках німецької мови» досвідом ділилися в березні учителі ЗОШ№1 В.Степова та Б.Боднар, а в грудні на семінарі-практикумі «Свято наближається» учителі І.Кондрич та М.Сабов із гімназії провели інтегрований позакласний захід «Різдвяна феєрія» та новорічно-різдвяну ярмарку в центрі міста;

·    семінар-практикум учителів математики та інформатики «Інноваційні технології як засіб підвищення мотивації учнів до навчання» ( ЗОШ№4, вчителі Ю.Міцик, Е.Ковач, Ж.Надь, З.Горват), що відбувся в березні, та теоретичний семінар «Проектування ІКТ-супроводу як компонента інформаційно-освітнього середовища» (учитель Е.Танчинець), за матеріалами якого оформлено методичний калейдоскоп з роботи з обдарованими дітьми ЗОШ№5.

· семінар учителів історії та правознавства в квітні «Формування толерантної особистості, поваги до себе і свого минулого» (ЗОШ № 3, Е.Бочков, В.Радик, К.Шідов-Гайла) та практичний семінар у жовтні «Формування соціальної компетентності учнів на уроках історії та мистецтва» (ЗОШ №1, учителі В.Добрянська, Є.Власюк, Я.Бережник);
·  семінар учителів біології з елементами тренінгу «Діяльнісний підхід до організації науково-методичної роботи з педагогічними кадрами в процесі вивчення біології та екології»(ЗОШ №4, учителі І.Надь та Е.Желтвай-Веждел), теоретичний семінар до Міжнародного дня боротьби з туберкульозом у квітні та в грудні семінар-практикум в ЗОШ№1 (вчителі В.Мица, А.Безик, М.Галушко) та круглий стіл до Дня боротьби зі СНІДОМ з виготовленням газети-колажу «Діти Берегова проти СНІДУ»;
· практичний семінар учителів фізики, на якому вчителі зі стажем обмінювалися досвідом із молодими колегами й дали оцінку проведеним урокам  фізики в 7 класі за новою програмою. (ЗОШ№10,учителі С.Тор та О.Коноплін), а в жовтнівідбувся семінар «Обмін досвідом викладання фізики в 7 класі за новою програмою» (ЗОШ №1, учителі м.Білий, Є.Курах);

· семінар із географії «Практичні аспекти формування краєзнавчих компетентностей при викладанні курсу «Рідний край»  гімназія Н.Ковальчук);

· семінар-практикум вчителів ММО початкових класів у формі бінарного уроку «У світі природи» (ЗОШ №10, учителі В.Шаталова та С.Мікеладзе), тут же пройшов круглий стіл «Інклюзивна освіта як складова НУШ» (учитель - асистент Д.Нікіфорова);
· семінар-практикум вихователів ГПД «Збереження національних традицій при проведенні новорічно-різдвяних свят» (ЗОШ№6, Учителі В.Бардош та О.Кріштан);
· семінар ММО вчителів фізкультури в ЗОШ№4, відкриті уроки з теми «Баскетбол» провели вчителі Д.Чуга та С.Шостак; 
· семінар учителів предметів художньо-естетичного циклу «Формування культурних цінностей у процесі пізнання музичного мистецтва та художньо-творчого самовираження в особистому та суспільному житті», проведений у формі інтегрованого уроку в  ЗОШ №1(учителі М.Галушко та Н.Сливка).
      Позашкільна освіта

     Без позашкільних закладів, де працюють талановиті, самовіддані педагоги, освіта міста була б не такою різнобічною. На позашкілля покладено відповідальну місію формування багатогранної особистоті - тут розвивають  дорогоцінну здатність фантазії, особливі обдарування та спортивні задатки наших дітей.  
     Берегівський міський Будинок дитячої та юнацької творчості нараховує 23 груп, 15 гуртків і творчих об’єднань, де позашкільну освіту здобувають 340 дітей. 
Найвагоміші досягнення вихованців 

Берегівського міського Будинку дитячої та юнацької творчості в обласних конкурсах  2017 року

	№ з/п
	Прізвище, ім’я

по батькові вихованця
	Конкурс
	Назва гуртка,

прізвище керівника
	Нагорода

	1. 
	Фединишинець Наталія
	Знай і люби свій край
	Образотворче мистецтво, 

Бекені Г.І.
	І місце

	2. 
	Галас Меланія
	Знай і люби свій край
	Образотворче мистецтво, 

Чалбаш А.Д.
	І місце

	3. 
	Данканич Каріна
	Знай і люби свій край
	Декоративно-ужиткове мистецтво,

Лутай А.С.
	ІІ місце

	4. 
	Неште Петер
	Знай і люби свій край
	Образотворче мистецтво, 

Бекені Г.І.
	ІІ місце

	5. 
	Лейза-Турані Марк
	Знай і люби свій край
	Декоративно-ужиткове мистецтво,

Решетюк Л.П.
	ІІ місце

	6. 
	Кондрич Наталія
	Знай і люби свій край
	Декоративно-ужиткове мистецтво,

Решетюк Л.П.
	ІІІ місце

	7. 
	Флекей Хелга
	Мій рідний край очима сучасників
	ЗОШ №5

Каленська А.В.
	І місце

	8. 
	Гожик Вікторія
	Мій рідний край очима
	Гімназія

Ковальчук Н.Г.
	І місце


     Працівники БДЮТ, окрім гурткової роботи,  здійснюють й організаційно - масову та методичну роботи.

     Організовують масові заходи міського рівня; проводять навчання лідерів учнівського врядування, з відповідальними за виховну роботу в школах діляться новинками з питань позакласної та позашкільної роботи. У минулому році з ініціативи органів учнівського врядування пройшли акції: «Діти Берегова – дітям Авдіївки» (січень), збір коштів хворим дітям (лютий); екологічні акції «Ми за чисте Берегово» (квітень), "Разом за майбутнє Землі!» (жовтень), благодійна акція «Допоможемо захисникам Вітчизни» (жовтень); орган учнівського врядування ЗОШ № 5 "Крок"  та учні 9А класу на чолі з класним керівником Рябіковою О.А. організували свято-конкурс до Дня Валентина для старшокласників усього міста, захід до 500-річчя Реформації.
     У 2017 році  вкотре порадувала нас Берегівська дитячо-юнацька спортивна школа – вихованці ДЮСШ (юнаки 2005 р.н. – учні ЗОШ №1) здобули перемогу в іграх (обласного фінального) 4-го Всеукраїнського етапу «Шкіряного м'яча». Вони ж досить успішно представляли Закарпаття на Всеукраїнському турнірі.

     Сьогодні ДЮСШ нараховує 14 груп, які працюють за 4-ма напрямками: бокс; футбол; гандбол; легка атлетика. Школу відвідують 158 учнів з усіх навчальних закладів міста. 

     Головною проблемою роботи закладу залишається відсутність власної навчально-спортивної бази. ДЮСШ користується залами та майданчиками загальноосвітніх навчальних закладів міста на правах безкоштовної оренди. І хоча з нового навчального року функціонуватиме новий спортивний майданчик на території гімназії та ЗОШ №1, однак для повноцінного функціонування школи спортивних майданчиків не вистачає. Та незважаючи ні на що, вихованці навчального закладу показують хороші результати. У цьому велика заслуга наших тренерів.
Таблиця офіційних виступів вихованців ДЮСШ в 2017 році
	
	Дата
	Назва змагань
	Місце проведення
	Вид спорту
	Результат
	Тренер-викладач

	.1
	04.03.2017р.
	Футзальна ліга України обласні змагання
	м.Ужгород
	Футзал
	2 місце
	Петрушко В.В.

(Сливка І.І.)

	2
	18.03.2017р.
	Першість області серед ДЮСШ 2000-2001 р.н.
	м.Берегово
	Гандбол
	3 місце
	Шостак С.І.

	3
	21-23.04.2017р.
	Чемпіонат області серед молоді 1999-2000 р.н.
	м.Мукачево
	Бокс
	Одне-1 місце, одне -2 місце,одне -3 місце
	Тидір В.Л.

	4
	22.04.2017р.
	Дитяча ліга з гандболу
	смт. Перечин
	Гандбол
	5 місце
	Шостак С.І.

	5
	22.04.2017р.

(І тур)
	Першість області серед ДЮСШ
	м.Мукачево
	Легка атлетика
	5 командне місце:

3-І місця,

2-ІІ місця, 3-ІІІ місця
	Перевузник Н.В.

Петрушко О.В.

	6
	02.05.2017р.
	Фінал “Шкіряний м’яч”
	с.Середнє
	Футбол
	І місце
	Муска І.І.

	7
	06.05.2017р.
	Міжнародні змагання “Кубок Дружба”
	м.Ужгород
	Легка атлетика
	І-І місце,

2-ІІІ місця
	Перевузник Н.В.

Петрушко О.В.

	8
	07.05.2017р.
	Чемпіонат області серед дорослих
	смт.Перечин
	Гандбол
	5 місце
	Шостак С.І.

	9
	16.05.2017р.
	ДЮФЛ області

Фінал
	м.Берегово
	Футбол
	7 місце
	Муска І.І.

	10
	24-25.05.2017р.
	“Шкіряний м’яч”
	м.Берегово
	Футбол
	2 місце
	Муска І.І.

Петрушко В.В.

	11
	27.05.2017р.
	ДЮФЛ області

2004-2005 р.н.
	м.Берегово
	Футбол
	5 місце
	Муска І.І.

Петрушко В.В.

	12
	27.05.2017р.
	ДЮФЛ області

2002-2003 р.н.
	м.Берегово
	Футбол
	9 місце
	Муска І.І.

Петрушко В.В.


     Що ж до ще одного нашого позашкільного закладу - оздоровчо-туристичного табору ім. Ж. Перені, то на сьогодні там ще проводяться ремонтні роботи. Та все ж сподіваємося, що вже незабаром ми відкриємо цей, дуже потрібний освіті міста, дитячий заклад.
     Із метою забезпечення належних умов для проведення гурткової роботи 67 годин затарифіковано в ЗЗСО. Позакласною роботою в школах міста охоплено 638 дітей. Управління освіти проводить відповідну роботу щодо охоплення учнів різними формами позашкільної освіти - на сьогодні охоплення складає 1747 учнів, що становить 51,03% від загальної кількості дітей шкільного віку.
     Матеріальна база

     Сьогодні, з огляду на вкрай застарілу навчально-матеріальну базу, значна частина коштів, що виділяється на освітню сферу міста, йде на її утримання.
     У минулому році значні роботи проведені:

· в ЗОШ № 4 - ремонт даху з обласного бюджету було виділено 500 тис.грн.;

· в ДНЗ № 19 - реконструкція (використані кошти міського, обласного бюджетів та благодійного фонду); 

· заміна, дверей, ремонт спортивної зали у ЗОШ № 1 та гімназії;

· облаштування спортивного майданчика ЗОШ №1;

· ремонт їдальні ЗОШ №6;

· ремонт паркану ЗОШ № 10;

· ремонтні роботи в ЗОШ №3.

     Проводиться капітальний ремонт будівлі та облаштування території оздоровчо-туристичного табору ім. Ж. Перені. Сюди залучаються спонсорські кошти.

     Придбано обладнання для ДНЗ на 200,0 тис. грн., для ЗНЗ – на 100 тис. грн
       Виховна робота

      Виховання в сучасній освіті займає особливе місце, адже сьогодні Українська держава та її громадяни стають безпосередніми учасниками процесів, які мають надзвичайно велике значення для подальшого визначення, першою чергою, своєї долі, долі своїх сусідів, подальшого світового порядку на планеті. 

     У сучасних важких і болісних ситуаціях викликів та загроз і водночас великих перспектив розвитку, кардинальних змін у політиці, економіці, соціальній сфері пріоритетним завданням суспільного поступу, поряд з убезпеченням своєї суверенності й територіальної цілісності, пошуками шляхів для інтегрування в європейське співтовариство, є визначення нової стратегії виховання як багатокомпонентної та багатовекторної системи, яка великою мірою  формує майбутній розвиток Української держави.
     То ж сьогодні на порядку денному виховної системи першочерговим є патріотичне та громадянське виховання.  

     Головним нормативним документом залишаються «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів». Засадничими документами в сфері освітньої політики щодо патріотичного виховання підростаючого покоління є указ Президента  "Про Стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016 - 2020 роки", Концепція національно-патріотичного виховання (додаток до наказу МОН України від 16. 06. 2015 р. № 641). 

     Зусилля педагогів спрямовані на реалізацію проектів щодо виховання учнів у дусі патріотичного обов'язку, готовності до військової служби та захисту України, повазі до чинного законодавства та засад демократичної, правової держави. Головною метою сучасної загальної освіти в Україні є виховання свідомого громадянина, формування компетентної особистості, здатної до життєдіяльності в полікультурному соціумі. 

     На виконання цих завдань й була спрямована робота заступників директорів з питань виховної роботи та ММО класних керівників, педагогів-організаторів.

     За звітний період проведено:
 - теоретичний семінар на базі ЗОШ №10 «Правовиховна робота в навчальному закладі як передумова формування правової свідомості особистості» (лютий);
 - практичний семінар на базі ЗОШ №4 «Організація роботи учнівського самоврядування як один із засобів формування активної громадянської позиції дітей – підлітків» (квітень);
 - теоретичний семінар «Зміст і завдання виховної роботи на 2017-2018 н.р.» (серпень);

 - практичний семінар на базі ЗОШ №5 «Дитинство без насилля: школа і сім’я на захисті прав дитини» (жовтень).
     Протягом року вихованці шкіл взяли участь у загальноміських заходах - до Дня Соборності України (січень); у вшануванні пам’яті Героїв Небесної Сотні (лютий), у поетичному марафоні «Нас єднає Шевченкове слово»(березень), в обласному конкурсі «Природа очима дітей» до річниці Чорнобильської катастрофи, обласному фестивалі-конкурсі «Воскресни, писанко!» (квітень), у відзначенні Дня пам’яті та примирення і Дня Перемоги над нацизмом у ІІ світовій війні (травень); до Дня захисту дітей (червень), до Дня Європейської культури (вересень), до Дня захисника України –акція «Допоможемо нашим захисникам» (жовтень), у Всеукраїнській акції «Запали свічку» пам’яті жертв Голодомору, у вшануванні конференції «Зупинимо СНІД, поки він не зупинив нас», у правознавчому брейн-рингові до Всекураїнського тижня права з участю представників обласної превентивної служби, у вшануванні ліквідаторів наслідків Чорнобильської аварії, заходах до Дня Св. Миколая, акції «Солодощі для бійців», «Подарунок у взуттєвій коробці» (грудень).

      Кадрове забезпечення

     Великою й надзвичайно важливою у формуванні особистості школяра є роль вихователя й учителя. Сьогодні змінюються підходи до справи навчання й виховання підростаючого покоління. Педагогам потрібно добре володіти методиками виховання і викладання, відчувати потреби завтрашнього дня, працювати творчо і натхненно. Отже, виникає потреба в постійному приведенні знань у відповідність із вимогами життя, тобто у безперервному підвищенні кваліфікації. Тому управління освіти приділяє належну увагу кадровому забезпеченню.

     Навчально-виховний процес у дошкільних закладах міста здійснює 125 педпрацівників. Розподіл педагогів дошкільних навчальних закладів за освітою становить:

- повна вища – 62;

- базова та неповна вища освіта – 63;

- навчаються - 7.

У школах міста працює 320 педпрацівників. Розподіл педагогів ЗНЗ становить:

1. За освітою:

- повна вища – 283;

- базова вища – 19;

- молодший спеціаліст – 17;

- навчаються – 4.

2. За категоріями:

- спеціаліст вищої категорії – 131;

- спеціаліст І категорії – 34;

- спеціаліст ІІ категорії – 37;

- спеціаліст – 47.

3. За педагогічними званнями:

- учитель-методист – 28;

- старший вчитель – 92. 

У позашкільних навчальних закладах працює 11 педпрацівників.

Розподіл педагогів позашкільних навчальних закладів за освітою становить:

- повна вища – 9;

- базова та неповна вища освіта – 2.

Навчально-виховний процес у закладах освіти здійснюється під керівництвом досвідчених педагогів. Серед керівників навчальних закладів звання «вчитель-методист» мають 3 педагоги, «старший учитель» - 7, «Відмінник освіти України» - 6. У всіх освітніх установах створено резерв керівних кадрів.

     У 2017 р. виконано план курсів підвищення кваліфікації й проатестовано педпрацівників: 19 - в ДНЗ, 82 - в ЗНЗ .  З них двоє отримали кваліфікаційну категорію «учитель-методист».

     Не всі заклади освіти міста забезпечені педпрацівниками в повному обсязі. Є вакантні посади, які на сьогодні додатково розподілені між педагогічними працівниками шкіл. Недостатньо в навчальних закладах Берегова вихователів ГПД, шкільних психологів, медичних сестер, вихователів ДНЗ, музичних вихователів тощо.

     За період 2017р. в заклади освіти міста було працевлаштовано 8 молодих спеціалістів. 
     Це був аналіз кадрів у цифрах. Однак, за всіма цими цифрами стоять відповідальні, надійні люди. На навчальних зборах резервістів підрозділу територіальної оборони Закарпаття міську освіту представляли - директор гімназії Кенийз Володимир Михайлович та працівники шкіл - Матьола Василь Михайлович (ЗОШ №6); Баратей Арпад Іштванович (ЗОШ №7); Зейкан Юрій Іванович (ЗОШ №10). 

     Важливою складовою роботи освітньої системи є підтримка працівників освіти міською профспілковою організацією на чолі із Бубняк М.А. Завдяки підтримці та суттєвій допомозі з боку профспілки в червні молоді педагоги міста мали змогу піднятися на гору Пікуй – одну з найвідоміших вершин наших Карпат. Креативним натхненником екскурсії став Євген Курах - молодий учитель фізики ЗОШ № 1.

     23 вересня 2017 року на базі ЗОШ №1, №4, № 10 та гімназії з ініціативи міськкому профспілки разом з управлінням освіти була проведена спартакіада працівників освіти міста . На старт вийшли команди ДНЗ №1, №4, № 6, гімназії, ДЮСШ, БДЮТ та ЗОШ №1, №3, № 5, № 6, № 7, № 9, № 10. Учасники турніру змагалися між собою в десяти видах спорту. Уперше пройшли змагання з плавання. За підсумками міської спартакіади призерами стали команди ЗОШ №1(перше місце), ЗОШ №5(друге місце), гімназії (третє місце). Команда ДЮСШ виступала поза конкурсом. 
     Робота шкільних бібліотек

     У наш час шкільна бібліотека - це інформаційний центр навчального закладу, мета якого – забезпечення інформаційних потреб і запитів учнів та вчителів. Відбувається процес адаптації бібліотечного обслуговування до швидко мінливих умов суспільного життя, оновлення його засобів, форм і методів. Новий зміст навчальних програм, розширення та поглиблення традиційних дисциплін, право навчальних закладів і педагогів на самостійний вибір програм, підручників ставлять нові виклики перед роботою бібліотекаря,  потребують нового рівня використання різноманітних джерел інформації (як первинних, так і вторинних), сприяють зміні змісту інформаційних потреб учасників навчально-виховного процесу.

     Зростає роль бібліотекаря, який у співпраці з учителем-предметником повинен забезпечити учнів належними за змістом, й головне потрібною кількістю, підручниками.   Саме з бібліотекарем тісно співпрацює фахівець першого року роботи, саме від бібліотекаря молодий педагог отримує консультації щодо наявності підручників, програм, методичних посібників.

     Приємно відзначити, що шкільні бібліотекарі йдуть у ногу з часом і намагаються використовувати соціальні мережі для популяризації своєї роботи, а разом з тим висвітлюють навчально-виховний процес школи. Яскравий приклад - це публікації бібліотекаря ЗОШ № 3 А.Шомі.

     Плідно працювало й міське методичне об’єднання шкільних бібліотекарів: для молодих спеціалістів були проведені майстер-класи їх досвідченими колегами (серед яких вже троє мають вищу бібліотечну освіту), у квітні 2017 року на базі ЗОШ №3 відбувся семінар-практикум «Роль шкільної бібліотеки в навчально-виховному процесі у світлі сучасних вимог». Учасники семінару розглянули питання системи роботи шкільної бібліотеки у формуванні читацьких інтересів, яке презентувала бібліотекар А.Шомі. Методист міського методичного кабінету С.Калинич, ознайомила присутніх із роботою бібліотекаря гімназії Л.Цібеленко, призера обласного етапу конкурсу «Шкільна бібліотека – 2017» та з нормативною базою щодо відбору підручників для учнів 9 класу.
     Тепер дещо про основну функцію шкільної бібліотеки - забезпечення школярів підручниками. Для 9 класів у 2017-2018н.р. забезпечення становить 101%. А от для учнів 4 та 7 класів забезпечення дещо гірше - 50% підручників надійшло централізовано, інші закуплені за рахунок коштів місцевого бюджету на суму 118.000 грн. та за рахунок державної субвенції – 81000 грн. Однак, у зв’язку зі збільшенням кількості школярів у 4 та 7 класах, підручниками учні цих класів забезпечені тільки на 97% та 96% відповідно. На сьогодні недостатньо підручників для цих класів тільки з трудового навчання, образотворчого та музичного мистецтва. Проте тенденція до зростання контингенту учнів у класах із угорською мовою навчання, призведе через  рік до збільшення нестачі підручників для 4, 6 та 7 класів. Це питання стоїть на постійному контролі управління освіти.
     Робота з обдарованими дітьми

     Досвід роботи з обдарованими дітьми свідчить, що потенціал обдарованості є найціннішим результатом духовного поступу й матеріального розвитку людства. Тому його, як і будь-який ресурс, важливо вчасно виявити і розумно використати. У цьому й полягає одне із пріоритетних завдань сучасної школи.

     Сучасність вимагає нових підходів до виявлення та розвитку здібностей, нахилів, талантів обдарованих дітей, тому суттєвих змін має зазнати робота навчальних закладів щодо реалізації Програми «Обдаровані діти». У роботі з обдарованими дітьми пріоритетними є такі напрямки:

· олімпіадний рух;
· участь в інтелектуальних конкурсах, турнірах і змаганнях;

· навчання учнів шкіл міста в Малій академії наук.
     У листопаді - грудні 2017 році був проведений  І-ІІ етапи Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін. 

У ІІ-у етапі взяли участь 643 учнів.  Призерами ІІІ (обласного) етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін стали 6 учнів в 5 олімпіадах з української мови, англійської мови, біології, математики, географії.
Результати обласних олімпіад
	№ з/п 
	П І П 
	Предмет 
	Місце 
	Назва закладу 
	Учитель 

	1 
	Галай Валентина 
	українська мова та література 
	ІІІ 
	учениця 9 класу  ЗОШ І–ІІІ ступенів № 1 
	Лозан С.Л. 

	2 
	Ковач Анастасія 
	англійська 
мова
	ІІ 
	 учениця 10 класу ЗОШ І – ІІІ ступенів № 5 
	Шерегій Т.М. 

	3 
	Кейс Жанетт 
	англійська мова
	ІІІ 
	учень 9 класу ЗОШ І – ІІІ ступенів № 5   
	Красняник Ж.В. 

	4 
	Нейметі Андрій 
	математика 
	ІІІ 
	учень 3 (7) класу Берегівської гімназії 
	Шулла М.П. 

	5 
	Шаваєв Денис 
	географія 
	ІІІ 
	учень 5 (9)класу Берегівської гімназії 
	Ковальчук Н.Г. 

	6 
	Товт Крістіна 
	біологія 
	ІІІ 
	учениця 4 (8) класу Берегівської гімназії 
	Фабрицій В.І. 


     Інтелектуальні конкурси й турніри є невід’ємною частиною роботи з обдарованими дітьми. Результатом цієї роботи є широке залучення школярів до участі в різноманітних інтелектуальних змаганнях, творчих конкурсах. Це Всеукраїнський конкурс «Левеня» (88 учасників), Міжнародний математичний конкурс «Кенгуру» (523 учасників), конкурс знавців української мови ім. Петра Яцика (66 учасників), «Соняшник» (320 учасників), мовно-літературний конкурс учнівської молоді ім.Т.Г.Шевченка ( 23 учасників), міський конкурс- огляд читців творів  Т. Шевченка (45 учасників), у Міжнародному історичному конкурсі «Лелека» 21 учень нагороджені різними дипломами. Учні шкіл з угорською мовою навчання, є учасниками математичних конкурсів імені Віктора Теребеші та міжнародного конкурсу імені Ілони Зріні, угорського правопису ім. Шімоні Жігмонда.
     Учениця 9 класу ЗОШ№ 1 Козма Вероніка (вчитель Лозан С.Л.) посіла ІІІ місце в обласному етапі мовно-літературного конкурсу учнівської молоді ім.Т.Г.Шевченка. 
    Для формування науково-дослідницьких компетенцій учнів, виховання учня-дослідника педагоги міста організовують участь обдарованих школярів у діяльності Малої академії наук. У міському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН взяло участь 36 юних науковців, 28 із яких стали переможцями і захищали честь міста на обласному рівні. Із них 9 - стали переможцями та призерами обласного етапу МАН.
Призери обласного етапу конкурсу-захисту

науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук

	1. 
	Шелемба Ярослав
	МАН
	Кенийз В. М
	І місце

	2. 
	Мозговий Іштван
	МАН
	Шулла М.П.
	ІІ місце

	3. 
	Кондраш Євгенія
	МАН
	Каленська А.В.
	ІІ місце

	4. 
	Боднар Діана
	МАН
	Боднар Б. В.
	ІІІ місце

	5. 
	Щуренко Вікторія
	МАН
	Зуб В.Б.
	ІІІ місце

	6. 
	Мозговий Іштван
	МАН
	Ковальчук Н. Г.
	ІІІ місце

	7. 
	БуркалоТетяна
	МАН
	Кенийз В. М
	ІІІ місце

	8.
	Ньорба-Бобиков Михайло
	МАН
	Угрин В.І.
	ІІІ місце

	9
	Рафаєвич Юлія
	МАН
	Ковальчук Н. Г.
	ІІІ місце


    Реалізація міських освітянських програм
    Управлінням освіти при сприянні керівництва міста вживається ряд заходів щодо консолідації ресурсів територіальної громади для приведення структури системи загальної середньої освіти у відповідність із соціальними запитами громадян на якісну освіту. Із цією метою прийнято ряд міських програм із питань розвитку освіти.
    Сучасність вимагає нових підходів до виявлення та розвитку здібностей, нахилів, талантів обдарованих дітей, тому суттєвих змін має зазнати робота навчальних закладів щодо реалізації Програми «Обдаровані діти». У 2017 році стипендії міського голови «Обдарованість» отримали такі учні:

· у номінації «Реалізація набутих знань» - Галай Валентина, учениця ЗОШ№1;

· у номінації «Науково-дослідницька і пошукова діяльність» - Шелемба Ярослав, учень Берегівської гімназії;

· у номінації «Музична, образотворча, літературно-мистецька та інша творча діяльність» - МонушВівієн, учениця ЗОШ№5;

· у номінації «Досягнення в спорті» - Рейвіс Бейло, вихованець Берегівської ДЮСШ, ученьвечірньої школи;

· у номінації «Особлива дитина» - Качур Гергель, учень ЗОШ№4.

     За значний особистий внесок у розвиток освіти міста щорічно педагоги нагороджуються міською премією імені Гізелли Дравої (розмір премії 5000 грн.). Минулого року нагороджено Юдіту Рипкович – директора дошкільного навчального закладу № 10. 

     У рамках «Програми розвитку освіти на 2013-2022 роки» здійснюються всі заходи зі покращення матеріально-технічної бази освітніх установ.

     Психологічна служба
      Психологічна служба в структурі освіти є складовою частиною державної системи охорони фізичного і психічного здоров’я громадян України, тому її основні завдання й функції повинні виходити з місії системи освіти. Відповідно, місія психологічної служби полягає в забезпеченні розвивального характеру освіти, тобто психолого-педагогічних умов для успішного вирішення завдань навчання та розвитку.

     Вона вирішує актуальні завдання сучасної освітянської галузі – оновлення змісту й форм навчально-виховного процесу, своєчасне виявлення труднощів, проблем та умов індивідуального розвитку особистості, психологічний супровід пед. новацій, пошук і роботу з обдарованими дітьми, захист психічного здоров'я всіх учасників навчально-виховного процесу, профілактику алкоголізму, наркоманії, СНІДу, протиправної поведінки, насильства над дітьми, підвищення психологічної культури учнів, батьків, вчителів, керівництва закладів.

     Тому в минулому навчальному році пріоритетними питаннями діяльності працівників служби і в цілому педагогічних колективів навчальних закладів були такі питання:

- профілактика правопорушень серед неповнолітніх;

- формування здорового способу життя;

- відповідального ставлення за власний вибір;

- профілактика негативних явищ в учнівському середовищі;

- забезпечення психологічного супроводу дітям з особливими освітніми потребами;

- забезпечення та психологічний супровід учнів до профільного та професійного самовизначення;

- подолання агресивної поведінки серед учнів.

     Щорічно проводиться діагностика рівня готовності учнів до навчання в школі зі складанням  аналітичної довідки у всіх навчальних закладах, де працюють практичні психологи. Із метою виявлення ранньої наркотичної залежності та соціально-неадекватної поведінки учнів в школах міста було проведено анкетування учнів 8-10 класів «Молодь і протиправна поведінка». У зв’язку з тенденцією залежності молоді від мобільного зв'язку, комп’ютерних ігор з учнями 7-8 класів у всіх  школах проведено анкетування «Із комп’ютером на «ти».

     Методом анкетування проводилося виявлення, корекція та профілактика суїцидальних тенденцій особистості, що останнім роком поглибилася в нашій області.

     Усій  цій кропіткій педагогічній роботі надають психологічний супровід  шкільні практичні психологи  та психолого-медико-педагогічний центр.

     У минулому році психологічна служба міста провела ряд засідань у формі практичних занять та тренінгів з участю класних керівників, класоводів, педагогів-організаторів. Зокрема, в ЗОШ № 5 та ЗОШ №3 цікаво проведено тренінгові заняття з актуальної теми «Взаємовідносини в класному колективі» (психологи М. Фазекош та А. Чакань).
     ПМПЦ здійснює системну роботу щодо забезпечення рівного доступу до якісної освіти дітей, незалежно від стану їх здоров’я.   Створюються належні умови для навчання й виховання дітей із особливими освітніми потребами. Ведеться облік дітей із обмеженими фізичними та (або) розумовими можливостями, який щороку оновлюється. На сьогодні в 2 загальноосвітніх школах є класи з інклюзивним навчанням, де навчається двоє дітей із особливими потребами. Уведено 2 посади асистента вчителя. 

     Оздоровлення
    Управління освіти, окрім спрямування навчально-виховного процесу, звертає увагу і на організацію відпочинку вихованців шкіл міста - використовує будь-які можливості, щоб оздоровити школярів чи забезпечити їх відпочинковими послугами. 

   Протягом лютого-березня 12 учннів пільгової категорії відпочили на базі Воловецької філії Закарпатського обласного еколого-натуралістичного центру учнівської молоді „Арніка”. 
    У червні 50 учнів гімназії, ЗОШ № 1 та № 5 поєднували відпочинок із удосконаленням знань з англійської, німецької та угорської мов у літньому мовному таборі «Лінгвіст», який діяв на базі гімназії. Табірна зміна пройшла надзвичайно змістовно, цікаво - багато креативних заходів, масових розваг. Міська рада виділила кошти для оздоровлення 15дітей пільгової категорії в обласних дитячих оздоровчих таборах. Ще 35 учнів оздоровлювалися в санаторіях Закарпаття за кошти обласного бюджету. 6 школярів за кошти державного бюджету мали змогу відпочити в дитячому центрі оздоровлення «Молода гвардія».
    Керівники шкіл і вчителі своїми силами зуміли організувати змістовні літні канікули для вихованців при школах та цікаві поїздки за кордон. Як і минулого року, школярі міста протягом літа мали змогу відвідувати термальний комплекс «Жайворонок» та  спортбазу «Закарпаття». Цьогоріч їх кількість становила близько 1500 дітей. 
     З ініціативи та сприяння міського голови, із метою пропагування здорового способу життя в учнівському середовищі для школярів було організовано соціальне катання на ковзанах (у січні-лютому 2017 р. в місті працювала ковзанка) та на лижах на гірськолижному курорті «Катерина» с. Поляна Свалявського району. Протягом грудня 2017 року 227 дітей за пільговим цінами (із них 19 дітей пільгової категорії – безкоштовно) мали можливість відпочити на базі. 
     Харчування
     Безкоштовним гарячим харчуванням у закладах загальної середньої освіти забезпечені учні початкових класів та діти пільгових категорій. Середня вартість харчування на одну дитину для дітей  пільгової категорії та учнів початкових класів становила 8,00 грн. Усього учнів пільгової категорії -117, кількість учнів початкових класів – 1405. Організацію харчування в закладах освіти за результатам тендерних закупівель на договірних засадах у 2017 року здійснювали 4 підприємців.Для учнів, що відвідували ГПД, харчування проводилося за кошти батьків.

Першочергові завдання на 2018 рік
1.Реалізація нової науково-методичної теми «Удосконалення професійної майстерності педагогічних кадрів, підвищення результативності навчально-виховного процесу шляхом впровадження інноваційних технологій навчання і виховання. Виховання дітей на гуманістичних засадах, формування в учнів патріотичних почуттів в умовах історичної полікультурності».

2.Сприяння впровадженню дослідно-експериментальної роботи за темою «Поглиблене вивчення української мови в 5–9 класах у загальноосвітніх навчальних закладах (класах) з угорською мовою навчання».

3.Системна робота над створенням умов для надання навчальними закладами міста якісних освітніх послуг.

4.Удосконалення навчально-виховного процесу в школах міста:

- підвищення рівня громадянського й патріотичного виховання;

     - поліпшення роботи з обдарованими дітьми;

- підвищення результативності зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень випускників.

5.Удосконалення мережі навчальних закладів відповідно до потреб населення. Вивчення питання створення навчально-виховних комплексів (ЗДО-ЗЗСО).

6.Сприяння зміцненню матеріально-технічної бази ДЮСШ з метою надання можливості обдарованим дітям займатися різними видами спорту.

7.Зміцнення навчально-матеріальної бази закладів освіти:

- створення умов для занять фізкультурою і спортом;

- робота над укомплектуванням предметних кабінетів;

- продовження роботи над приведенням матеріальної бази дошкільних навчальних закладів у відповідність до чинних вимог. 

8.Завершення реконструкції та початок роботи стаціонарного туристично-оздоровчого табору ім. Ж. Перені на базі будівлі колишнього ДНЗ № 9.

9.Реконструкція приміщень та будівництво котельні на твердому паливі в ДНЗ № 19. 

10.Заміна вікон в ЗОШ № 1 та гімназії із ремонтом приміщень.

11.Капітальний ремонт даху будівлі ЗОШ № 4.

12.Завершення програми будівництва та ремонту спортивних споруд та майданчиків.

2. Організація роботи управління освіти в 2018 році
2.1. Графік роботи та прийому відвідувачів

Режим роботи: початок роботи 830
Перерва на обід 1300 - 1400
Кінець роботи 1800 (п’ятниця 1430)

	№ з/п
	Посада керівника відділу освіти, його заступника та працівників відділу освіти
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Дні та години прийому
	Місце прийому (адреса) контактний телефон

	1.
	Начальник управління освіти
	Бабяк Едіта Золтанівна
	Щопонеділка

з 1000 до 1200
	м. Берегове,
вул. Б.Хмельницького, 9

тел. 2-50-30

	2.
	Заступник начальника управління освіти
	Семйон Сергій Євгенович
	Щопонеділка

з 1000 до 1200
	м. Берегове,
вул. Б.Хмельницького, 9

тел. 2-50-30

	3.
	Головний бухгалтер управління освіти
	Баткі Марія Іванівна
	Щопонеділка

з 1000 до 1200
	м. Берегове,
вул. Б.Хмельницького, 9

тел. 2-50-30

	4.
	Головний спеціаліст управління освіти, що опікується питаннями соціального захисту дітей
	Іваньо Вікторія Степанівна
	Щовівторка
з 1000 до 1200
	м. Берегове,
вул. Б.Хмельницького, 9

тел. 2-50-30


Інші працівники управління освіти приймають відвідувачів щоденно.

Начальник управління освіти приймає за попереднім записом (тел. 2-50-30)  

2.2. Закріплення закладів освіти за спеціалістами та методистами управління освіти
	№ з/п
	Прізвище, ініціали
	Закріплені заклади освіти

	1
	Семйон С.Є., заступник начальника управління освіти
	ЗОШ № 5, 9 та вечірня

	2
	Іваньо В.С., головний спеціаліст управління освіти
	ЗОШ № 3, 4, 6 та гімназія

	3
	Чирибан С.А., головний спеціаліст управління освіти
	ЗОШ № 1, 7, 10, БДЮТ та ДЮСШ

	4
	Пилипенко М.В., завідувач ММК
	ЗОШ № 1, 4, 9

	5
	Арефій Т.В., методист ММК
	Дошкільні заклади міста

	6
	Дзерин А.Г., методист ММК
	ЗОШ № 5, 6 та гімназія

	7
	Калинич С.В., методист ММК
	ЗОШ № 3, 7, 10 та вечірня


2.3. Закріплення навчальних предметів за спеціалістами та методистами управління освіти

	№ з/п
	Прізвище, ініціали
	Закріплені предмети

	1.
	Семйон С.Є.,
заступник начальника управління освіти
	Математика, фізика, астрономія, інформатика, «Захист Вітчизни», фізична культура, трудове навчання, технології

	2.
	Чирибан С.А.,
головний спеціаліст управління освіти
	Українська мова та література, іноземна мова, зарубіжна література, російська мова і література, історія, правознавство, гурткова робота, робота класних керівників та бібліотекарів

	3.
	Іваньо В.С.,
головний спеціаліст управління освіти
	Початкові класи, образотворче мистецтво, музичне мистецтво, художня культура, основи здоров’я, хімія, біологія, природознавство, географія, екологія, економіка

	4.
	Пилипенко М.В., завідувач ММК
	Математика, фізика, астрономія, інформатика,історія, правознавство, основи здоров’я, хімія, біологія, природознавство,географія, екологія, економіка

	5.
	Дзерин А.Г., методист ММК
	Початкові класи, іноземна мова, робота класних керівників, «ЗахистВітчизни», фізична культура

	6.
	Калинич С.В., методист ММК
	Українська мова та література, зарубіжна література, російська мова і література, робота бібліотекарів, образотворче мистецтво, музичне мистецтво, художня культура, трудове навчання, технології


2.4. Циклограма діяльності управління освіти

	№ з/п
	Заходи
	Відповідальний
	Циклокрама проведення заходів

	1.
	Апаратні наради
	Бабяк Е.З.
	щопонеділка

	2.
	Колегії управління освіти
	Чирибан С.А.
	3 рази на рік

	3.
	Наради (семінари) з керівниками закладів освіти
	Бабяк Е.З.
	щомісяця

	4.
	Наради з заступниками директорів з навчально-виховної роботи
	Пилипенко М.В.
	3 рази на рік

	5.
	Наради з заступниками директорів з виховної роботи
	Чирибан С.А.
	3 рази на рік

	6.
	Наради директорів закладів дошкільної освіти
	Арефій Т.В.
	щомісяця

	7.
	Нарада шкільних практичних психологів
	Кутепова Л.А.
	3 рази на рік

	8.
	Нарада бібліотекарів
	Калинич С.В.
	3 рази на рік

	9.
	Засідання міської комісії з атестації педагогічних працівників
	Пилипенко М.В.
	квітень

	10.
	Організація та проведення прийому громадян з особистих питань начальником, заступником начальника та працівниками структурних підрозділів управління освіти
	Бабяк Е.З.

Семйон С.Є.

Баткі М.І.

Іваньо В.С.

Калинич С.В.
	згідно з графіком


3. Організаційно-дорадча діяльність управління освіти
3.1. Апаратні наради управління освіти
	Термін

виконання
	Планування роботи відділу освіти на 2018 рік
	Доповідач
	Відмітка про виконання

	січень
	1. Про виконання наказів управління освіти та рішень апаратних нарад упродовж ІV кварталу 2017 року.
2. Про особливості проведення зовнішнього незалежного оцінювання у 2018 р.

3. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Семйон С.Є.

Семйон С.Є.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про хід реєстрації випускників на пробне ЗНО – 2018.
2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
3. Про затвердження графіка надання щорічних відпусток працівникам управління в 2018 році.
	Пилипенко М.В.

Семйон С.Є.

Іваньо В.С.

Калинич С.В.
	

	
	1. Про підготовку до наради керівників закладів освіти.
2. Про стан відвідування учнями закладів загальної середньої освіти в умовах зниження температури повітря.
3. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.

4.Про підсумки проведення міських учнівських олімпіад.
	Семйон С.Є.

Іваньо В.С.

Іваньо В.С.

Пилипенко М.В.
	

	лютий
	1. Про реєстрацію випускників на ЗНО – 2018.

2. Про організацію роботи щодо виконання антикорупційних законів України в управлінні освіти.

3. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Семйон С.Є.
Чирибан С.А.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про участь у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту дослідницьких робіт учнів-членів МАН України.

2. Про хід реєстрації випускників на ЗНО-2018.

3. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Чирибан С.А.

Семйон С.Є.
Іваньо В.С.
	

	
	1. Про виконання заходів щодо підготовки випускників до ЗНО - 2018.

2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Семйон С.Є.

Іваньо В.С.
	

	березень
	1. Про виконавську дисципліну керівників закладів освіти.

2. Про підсумки реєстрації учнів на ЗНО- 2018.

3. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Семйон С.Є.

Семйон С.Є.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про підготовку до атестації педагогічних працівників.
2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Пилипенко М.В.

Іваньо В.С.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про організацію та проведення санітарно-екологічного очищення та благоустрою територій закладів освіти міста.

2. Про участь випускників загальноосвітніх навчальних закладів міста в пробному ЗНО.

3. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Дасів І.М.

Семйон С.Є.

Іваньо В.С.
	

	квітень
	1. Про виконавську дисципліну керівників.

2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Семйон С.Є.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.

2. Про підсумки участі в ІІІ (обласному) етапі учнівських олімпіад.
	Іваньо В.С.

Пилипенко М.В.
	

	
	1. Про підготовку до літньої оздоровчої кампанії 2018 року.

2. Про стан правопорушень серед неповнолітніх.

3. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Іваньо В.С.

Іваньо В.С.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про підсумки атестації педагогічних працівників.

2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Пилипенко М.В.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про проведення державної підсумкової атестації з української мови, історії України та математики у формі зовнішнього незалежного оцінювання для випускників 11-х класів.

2. Про підсумки участі учнів у ІІ етапі всеукраїнського конкурсу-захисту наукових робіт учнів-членів МАН у 2017/2018 навчальному році.

3. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Семйон С.Є.

Конц Ф.Ф.

Іваньо В.С.
	

	травень
	1. Про підготовку до початку літньої оздоровчої кампанії 2018 року.
2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Іваньо В.С.

Іваньо В.С.
	

	
	1.Про підготовку до організованого закінчення 2017/2018 навчального року.
2.Про підготовку до відзначення Міжнародного дня захисту дітей.

3. Про підходи до формування робочих навчальних планів ЗЗСО на 2018/2019 н.р.

4. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Семйон С.Є.
Арефій Т.В.

Семйон С.Є.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про організоване проведення свята «Останній дзвоник» та випускних вечорів у закладах загальної середньої освіти у 2018 році.

2. Про формування перспективної мережі закладів загальної середньої освіти на 2018/2019 н.р.

3. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Іваньо В.С.

Бабяк Е.З.

Іваньо В.С.
	

	червень
	1. Про проведення державної підсумкової атестації у 9-х, 11 (12-х) кл. у 2017/2018 навчальному році.
2. Про оздоровлення дітей у літній період.
	Семйон С.Є.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про роботу інклюзивно-ресурсного центру.
2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Кутепова Л.А.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про проведення в закладах освіти поточних ремонтів.

2. Про роботу управління освіти у літній період 2018 році.

3. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Бабяк Е.З.

Бабяк Е.З.

Іваньо В.С.
	

	
	1.Про підготовку до огляду закладів освіти щодо готовності до нового 2017/2018 навчального року.
2. Про роботу зі зверненнями громадян у І півріччі 2018 року.
	Бабяк Е.З.
Чирибан С.А.
	

	
	1. Про хід набору до 1-х, 10-х класів та формування мережі закладів загальної середньої освіти.

2. Про проведення огляду готовності закладів освіти щодо готовності до організованого початку 2018/2019 навчального року.
	Семйон С.Є.

Бабяк Е.З.
	

	серпень
	1. Про підготовку до серпневої педагогічної конференції.

2. Про підготовку до засідань міських методичних об’єднань учителів-предметників.

3. Про забезпеченість закладів загальної середньої освіти підручниками на 2018/2019 н.р.
	Бабяк Е.З.

Пилипенко М.В.

Калинич С.В..
	

	
	1.Про проведення серпневої педагогічної конференції.
2.Про особливості організації роботи за стандартами Нової української школи 
3. Про проведення свята Першого дзвоника в ЗЗСО.

4. Про створення безпечних умов праці та навчання в навчальних закладах міста в 2018/2019 навчальному році.

5. Про організацію харчування дітей у ЗЗСО міста.

6. Про проведення профілактичних медичних оглядів учнів перед початком 2018/2019 навчальним роком.
	Бабяк Е.З.
Дзерин А.Г.

Семйон С.Є.

Іваньо В.С.

Іваньо В.С.


	

	
	1. Аналіз проведення міської серпневої педагогічної конференції та засідань міських методичних об’єднань вчителів-предметників.

2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.

3. Про організоване проведення свята Першого дзвоника.
	Бабяк Е.З.

Іваньо В.С.

Семйон С.Є.
	

	вересень
	1. Про організацію контролю за станом відвідування учнями ЗЗСО.

2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.

3. Про організацію інклюзивного навчання дітей у 2018/2019 н.р.
	Іваньо В.С.

Іваньо В.С.

Кутепова Л.А.
	

	
	1. Про стан забезпечення учнів ЗЗСО підручниками.

2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Калинич С.В.

Іваньо В.С.
	

	
	1.Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
2.Про перші підсумки запровадження принципів Нової української школи.
	Іваньо В.С.

Дзерин А.Г.
	

	
	1.Про підсумки участі випускників 2018 році в ЗНО.
2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Семйон С.Є.

Іваньо В.С.
	

	жовтень
	1. Про підготовку закладів освіти міста до опалювального сезону 2018/2019 навчальному році.

2. Про атестацію педагогічних працівників у 2018/2019 навчальному році.

3. Про підсумки здійснення обліку дітей пільгових категорій.

4. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Дасів І.М.
Пилипенко М.В.

Іваньо В.С.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про підсумки обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 2018 році.

2. Про початок опалювального сезону в закладах освіти.

3. Про організацію роботи з охорони праці в осінньо-зимовий період 2018/2019 навчального року.

4. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Чирибан С.А.
Дасів І.М.

Іваньо В.С.
Іваньо В.С.
	

	
	1. Про проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів.

2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Пилипенко М.В.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про підсумки роботи щодо виконання Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку, працевлаштування випускників 9, 11 класів.
2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.

3. Про особливості проведення ЗНО – 2019.
	Чирибан С.А.
Іваньо В.С.
Семйон С.Є.
	

	
	1. Про проведення міського етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН.

2. Про функціонування сайтів навчальних закладів.
	Конц Ф.Ф.

Іваньо В.С.
	

	листопад
	1. Про роботу закладів дошкільної освіти із програмою «Електронна реєстрація в ЗДО».

2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Арефій Т.В.

Іваньо В.С.
	

	
	1.Про прозорість та інформаційну відкритість закладів освіти.

2.Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.

	Семйон С.Є.

Іваньо В.С.


	

	
	1. Аналіз роботи з профілактики злочинності за І семестр 2018/2019 н.р.

2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Іваньо В.С.

Іваньо В.С.
	

	грудень
	1. Про участь у міських Новорічних святах.

2. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Конц Ф.Ф.

Іваньо В.С.
	

	
	1. Про виконання Плану роботи управління освіти за 2018 рік.

2. Про роботу з питань охорони життя і здоров’я учнів та запобігання всім видам дитячого травматизму в період зимових канікул, Новорічних та Різдвяних свят.

3. Про роботу із зверненнями громадян у ІІ півріччі 2018 р.

4. Про наповнення та своєчасне оновлення сайтів.
	Чирибан С.А.

Іваньо В.С.

Чирибан С.А.

Іваньо В.С.
	


3.2. Колегії управління освіти
	№
з/п
	Питання, що розглядаються
	Термін
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	

	1
	Про впровадження нового Державного стандарту початкової загальної середньої освіти та завдання із запровадження Концепції „Нова українська школа”
	квітень
	Дзерин А.Г.,
методист ММК
	

	2
	Про результати роботи управління освіти за 2017-2018 навчальний рік та завдання на новий навчальний рік
	серпень
	Бабяк Е.З.,
начальник управління
	

	3
	Про моніторинг стану організації роботи з національно-патріотичного та громадянського виховання в навчальних закладах міста 
	листопад
	Чирибан С.А., головний спеціаліст управління
	


3.3. Наради керівників закладів освіти міста
	№

з/п
	Питання, що розглядаються на нараді
	Доповідач

	Січень

	1. 
	Про реєстрацію учнів 11 класів закладів загальної середньої освіти міста на ЗНО- 2018
	Семйон С.Є.

	2. 
	Про підсумки ІІ етапу всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів
	Пилипенко М.В.

	3. 
	Про функціонування сайтів закладів освіти
	Іваньо В.С.

	Лютий

	1. 
	Про організацію роботи щодо виконання антикорупційних законів України в управлінні освіти
	Чирибан С.А.

	2. 
	Про хід реєстрації учнів 11 класів закладів загальної середньої освіти на ЗНО 2018
	Семйон С.Є.

	3. 
	Про запровадження нових Державних стандартів початкової школи
	Дзерин А.Г.

	4. 
	Про проведення Шевченківських читань
	Чирибан С.А.

	Березень

	1. 
	Про організацію та проведення екологічного місячника «За чисте Берегове»
	Пилипенко М.В.

	2. 
	Про підсумки реєстрації учнів 11 класів закладів загальної середньої освіти на ЗНО- 2018
	Семйон С.Є.

	3. 
	Про попередження дитячого травматизму під час весняних канікул
	Іваньо В.С.

	4. 
	Про функціонування сайтів закладів освіти
	Іваньо В.С.

	5. 
	Про організацію роботи з атестації педагогічних кадрів
	Пилипенко М.В.

	Квітень

	1. 
	Про порядок організованого закінчення 2017/2018 навчального року
	Семйон С.Є.

	2. 
	Про підсумки атестації педагогічних працівників міста в 2017/2018 навчальному році
	Пилипенко М.В.

	3. 
	Про підсумки участі учнів ЗЗСО в олімпіадах, конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України (І-ІІІ етап)
	Пилипенко М.В.
Конц Ф.Ф.

	4. 
	Про прозорість та інформаційну відкритість закладів освіти.
	Семйон С.Є..

	Травень

	1. 
	Про проведення свята «Останній дзвоник» та випускних вечорів у ЗЗСО міста
	Бабяк Е.З.

	2. 
	Про організацію роботи з відпочинку дітей у літній період. 
	Іваньо В.С.

	3. 
	Про безпеку життєдіяльності учасників навально-виховного процесу під час літніх канікул.
	Іваньо В.С.

	4. 
	Про підсумки організації індивідуального навчання дітей із особливими потребами в 2017/2018 навчальному році.
	Кутепова Л.А.

	5. 
	Про функціонування сайтів навчальних закладів
	Іваньо В.С.

	Серпень

	1. 
	Про проведення огляду готовності закладів освіти до 2018/2019 н. р.
	Бабяк Е.З.

	2. 
	Про особливості організації роботи за стандартами Нової української школи
	Дзерин А.Г.

	3. 
	Методичні рекомендації щодо викладання навчальних предметів у 2018/2019 н.р.
	Пилипенко М.В.

	4. 
	Про організацію профілактичної роботи щодо запобігання дитячому травматизму та збереження здоров’я дітей упродовж 2018/2019 навчального року
	Іваньо В.С.

	5. 
	Про організацію контролю за відвідуванням учнів у 2018/2019 навчальному році. Про проведення Всеукраїнської акції - рейд «Урок».
	Іваньо В.С.

	6. 
	Про організацію харчування дітей у ЗНЗ міста.
	Іваньо В.С.

	Вересень

	1. 
	Про підсумки набору учнів до 1-х та 10-х класів та формування мережі навчальних закладів на 2018/2019 н.р.
	Бабяк Е.З.

	2. 
	Про організацію харчування учнів
	Іваньо В.С.

	3. 
	Про організацію виховних заходів у 2018/2019 навчальному році
	Чирибан С.А.

	4. 
	Про роботу сайтів закладів освіти
	Іваньо В.С.

	Жовтень

	1.
	Про підготовку закладів освіти до роботи в осінньо-зимовий період
	Дасів І.М.

	2.
	Про підсумки моніторингу стану виконання Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку в ЗЗСО
	Чирибан С.А.

	Листопад

	1. 
	Про організацію інклюзивного навчання в ззакладах загальної середньої освіти
	Кутепова Л.А.

	2. 
	Про стан впровадження в закладах освіти норм нового Закону України „Про освіту”
	Семйон С.Є.

	3. 
	Про прозорість та інформаційну відкритість закладів освіти.
	Семйон С.Є.

	Грудень

	1. 
	Про підготовку та проведення Новорічно-Різдвяних свят, дозвілля та оздоровлення дітей під час зимових канікул
	Іваньо В.С.

	2. 
	Про підсумки вивчення стану організації роботи ЗЗСО щодо створення умов для успішної адаптації до навчання учнів 1-х, 5-х класів.
	Кутепова Л.А.

	3. 
	Про роботу закладів освіти міста, управління освіти щодо виконання Законів України «Про звернення громадян» та «Про доступ до публічної інформації».
	Чирибан С.А.


3.4.План роботи постійно діючого семінару директорів закладів освіти
	№
з/п
	Питання, що розглядаються на семінарі 
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	Березень

	1.
	Теоретичний семінар на базі ЗОШ № 5 

Тема: Про особливості організації роботи за стандартами Нової української школи
	Фатула О.С.
	

	Квітень

	2.
	Практичний семінар на базі ЗОШ № 6
Тема: Цивільна оборона та безпека життєдіяльності
	Товт Е.Г.
	

	Листопад

	3.
	Теоретичний семінар на базі ЗОШ № 4 

Тема: Переоформлення установчих документів закладів освіти відповідного до вимог чинного законодавства
	Веждел-Желтвай Є.Ф.
	


3.5.План роботи постійно діючого семінару заступників директорів із навчальної роботи
	№
з/п
	Питання, що розглядаються на семінарі 
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	Квітень

	1.
	Практичний семінар на базі ЗОШ №3
Тема: Особливості екологічного виховання в сучасній школі: проблеми та їх вирішення
	Копінцу К.В.
	

	Вересень

	3.
	Теоретичний семінар на ЗОШ № 1
Тема:Творчі підходи до організації методичної роботи з педагогічними кадрами
	Лисюк Л.В..
	

	Листопад 

	4.
	Практичний семінар на базі гімназії

Тема:Творчі підходи до організації методичної роботи з педагогічними кадрами
	Туряниця С.Д.
	


3.6.План роботи постійно діючого семінару заступників директорів, 
в обов’язки яких входять питання виховної роботи
	№
з/п
	Питання, що розглядаються на нараді
	Доповідач
	Відмітка про виконання

	Лютий

	1.
	Cемінар – практикум на базі ЗЗСО № 6 для заступників директорів, в обов’язки яких входить питання виховної роботи, керівників м/о класних керівників та педагогів – організаторів.Тема: Роль педагога-організатора в створенні сприятливих умов для саморозвитку та самореалізації учнів
	Товт Е.Л.
	

	Квітень

	1.
	Теоретичний семінар на базі  ЗЗСО № 1 для заступників директорів, в обов’язки яких входить питання виховної роботи, керівників м/о класних керівників та педагогів – організаторів.Тема: Впровадження в систему виховної роботи методу проектів як ефективного засобу трансформації закладу загальної середньої освіти зі школи навчання в школу життя
	Ковач А.А.
	

	Серпень

	1.
	Теоретичний семінар на базі ЗЗСО № 1 для заступників директорів, в обов’язки яких входить питання виховної роботи, керівників м/о класних керівників та педагогів – організаторів «Про підсумки роботи за 2017-2018 н.р. та завдання на 2018-2019 н.р.» 
	Каленська А.В
	

	2.
	Організація та проведення міських акцій, конкурсів, акцій
	Конц Ф.Ф.
	

	Листопад

	1.
	Практичний семінар на базі ЗЗСО № 3 для заступників директорів, в обов’язки яких входить питання виховної роботи, керівників м/о класних керівників та педагогів – організаторів.Тема: Формування громадянської компетентності молоді за умов сучасного закладу освіти в рамках упровадження Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді
	Войтович З.В.
	


4.Забезпечення функціонування закладів дошкільної освіти

4.1.Методична робота

	№
з/п
	Тема
	Термін виконання
	Відповідальні

	1.
	Засідання ММО вихователів
	квітень, листопад
	Арефій Т.В.

педпрацівники ЗДО

	2.
	Наради директорів дошкільних навчальних закладів
	щомісячно (згідно з тематичним планом)
	Арефій Т.В.

директори ЗДО

	3.
	Курсова перепідготовка та атестація педагогічних працівників закладів дошкільноїосвіти
	протягом року
	Арефій Т.В.

педпрацівники ЗДО

	4.
	Участь в обласних методичних заходах
	згідно з графіком
	Арефій Т.В.

педпрацівники ЗДО

	5.
	Методична робота та контроль за організацією проведення свят у ЗДО 
	протягом року
	Арефій Т.В.

директори ЗДО

	6.
	Огляд готовності ЗДО до 2018-2019 навчального року
	серпень
	Міська комісія


4. 2.Тематика нарад директорів закладів дошкільної освіти 

	№ з/п
	Питання
	Доповідач

	Січень

	1.
	Аналіз зведеного річного статистичного звіту Ф 85-К за 2017 рік
	Арефій Т.В.

	2.
	Про виконання норм харчування в ДНЗ у 2017 році (Постанова Кабміну України від 22.11.2004 року №1591) та посилення контролю за дотриманням санітарно-гігієнічного режиму в ЗДО
	Арефій Т.В.

	3.
	Аналіз причин захворюваності дітей в ЗДО у 2017 році
	Гецко А.Ю.

	4.
	Доведення до відома директорів ЗДО розділів річного плану управління освіти на 2018 рік, які стосуються діяльності ЗДО
	Арефій Т.В.

	Лютий

	2.
	Забезпечення безпеки життєдіяльності в ЗДО та стан травматизму дітей та працівників ЗДО
	Боршош О.І.

	Березень

	1.
	Про проведення медичних оглядів працівників ЗДО.
	Арефій Т.В.

	2.
	Про проведення курсової підготовки та атестації педагогічних та медичних працівників ЗДО
	Арефій Т.В.

	Квітень

	1.
	Ведення ділової документації в закладів
	Арефій Т.В.

	2.
	Про виконання нормативних документів
	Арефій Т.В.

	3.
	Про підготовку до Міжнародного дня захисту дітей
	Арефій Т.В.

	Травень

	1.
	Про проведення оздоровлення дітей в ЗДО влітку 2018 року
	Арефій Т.В.

	2.
	Про організаційну роботу з попередження дитячого травматизму під час оздоровчого періоду
	Арефій Т.В.

Боршош О.І.

	3.
	Про попередження кишково-шлункових захворювань в ЗДО в літній період
	Арефій Т.В.

Гецко А.Ю.

	Серпень

	1.
	Планування роботи на 2018/2019 навчальний рік
	Арефій Т.В.

	2.
	Про проведення огляду підготовки ЗДО до роботи у 2018/2019 навчальному році
	Арефій Т.В.

	3.
	Про кадрове забезпечення навчально-виховного процесу в ЗДО у 2018/2019 навчальному році
	Арефій Т.В.

	4.
	Про організацію харчування дітей в ЗДО у новому навчальному році
	Арефій Т.В.

	Вересень

	1.
	Про результати підготовки ЗДО до нового навчального року
	Арефій Т.В.

	2.
	Про підсумки проведення оздоровчого періоду в ЗДО
	Арефій Т.В.

	3.
	Організація роботи з дітьми 5-річного віку
	Арефій Т.В.

	Жовтень

	1.
	Про роботу з попередження дитячого травматизму в осінньо-зимовий період
	Арефій Т.В.

Гецко А.Ю.

	2.
	Ведення ділової документації в закладі
	Гецко А.Ю.

	3.
	Доведення до відома завідуючих ЗДО законодавчих та нормативно-правових документів, що регламентують діяльність закладів освіти, новинок методичної літератури
	Боршош Л.І.

	Листопад

	1.
	Про дотримання санітарно-гігієнічних норм утримання дітей у ЗДО та організацію роботи з профілактики захворюваності вихованців
	Арефій Т.В.

	2.
	Про роботу щодо виконання річного плану роботи закладів
	Арефій Т.В.

	Грудень

	1.
	Написання річного статистичного звіту Ф 85-к.
	Арефій Т.В.

	2.
	Підсумки роботи ЗДО за 2018 рік та завдання на 2019 рік
	Арефій Т.В.

	3.
	Підготовка до новорічних свят в ЗДО міста
	Арефій Т.В.

директори


4.3.Робота з батьками та громадськістю

	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1
	Надання консультацій батькам дітей дошкільного віку
	щотижня, понеділок
	Арефій Т.В.



	2
	Контроль за роботою директорів ЗДО щодо звітування перед громадськістю
	щорічно у серпні
	Арефій Т.В.



	3
	Співпраця батьків, ЗДО та початкової ланки ЗЗСО
	протягом року
	Арефій Т.В.

директори ЗДО


4.4.Робота з охорони життя та здоров’я дітей

	№ п/п/
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1.
	Наказ „Про попередження дитячого травматизму в ЗДО”
	 раз у півріччя
	Арефій Т.В.

директори ЗДО

	2.
	Забезпечити контроль за виконанням Постанови Кабінету Міністрів України від 26.08.2002 року №1243 "Про розмір батьківської плати за утримання дітей в ДНЗ"
	протягом року
	Арефій Т.В.



	3.
	Організаційні заходи з питань оздоровлення дітей в ЗДО влітку 2018 року
	березень - квітень
	Арефій Т.В.

директори ЗДО


5.План масових заходів із дітьми та учнівською молоддю на 2018 рік 

	№
з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальний

	СІЧЕНЬ

	1. 
	Участь в заходах, присвячених Дню Соборості
	22.01
	Керівники закладів освіти

	2. 
	День пам’яті Героїв Крут
	29.01
	Керівники закладів освіти

	3. 
	Акція зі вшанування Небесної Сотні
	23.02
	Заступники директора з питань виховної роботи

	ЛЮТИЙ

	1. 
	Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу образотворчого та декоративно-ужиткового мистецтва «Знай і люби свій край»
	до 01.03
	БДЮТ

	2. 
	День рідної мови 
	21.02
	ММК

	3. 
	Тиждень мужності і патріотизму (за окремим планом).

День пам’яті Героїв Небесної Сотні
	з 15.02 по 23.02

22.02
	Заступники директора з питань виховної роботи

	БЕРЕЗЕНЬ

	1. 
	Шевченківські дні
	05 - 07.03
	Керівники освітніх закладів, працівники ММК

	2. 
	Заходи з нагоди річниці Карпатської України
	15 березня
	Заступники директора з питань виховної роботи

	3. 
	Заходи до річниці Угорської революції 1848-1849 років
	15 березня
	Заступники директора з питань виховної роботи

	4. 
	Проведення фестивалю-конкурсу „Воскресни, писанко!”
	березень
	БДЮТ

	КВІТЕНЬ

	1. 
	Флешмоб до Дня угорської поезії
	11.04
	ММК

	2. 
	Міський етап Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл»( «Джура» )
	квітень
	Дзерин А.Г.

Петрушко О.В.

	3. 
	Заходи до річниці трагедії на Чорнобильській АЕС, конкурс малюнків «Чорнобиль очима дітей», зустрічі з ліквідаторами аварії на ЧАЕС
	26.04
	Заступники директора із питань виховної роботи

	4. 
	Міські акції в рамках Всеукраїнського тижня охорони довкілля «За чисте Берегово», «День Землі»
	01.04 - 30.04
	ММК

	ТРАВЕНЬ

	1. 
	Участь у заходах до Дня пам’яті та примирення. Проведення тематичних виховних заходів у закладах освіти
	08.05
	Керівники закладів освіти

	2. 
	Відзначення річниці Перемоги над нацистськими загарбниками (за окремим планом)
	09.05
	Заступники директора з питань виховної роботи

	3. 
	День міста
	25 травня
	Керівники закладів освіти

	4. 
	Останній дзвоник
	30.05
	Керівники закладів освіти

	ЧЕРВЕНЬ

	1. 
	Міжнародний день захисту дітей
	01.06
	Керівники ЗДО

	2. 
	Випускні вечори
	червень
	Керівники закладів освіти

	3. 
	Відкриття літніх мовних таборів із денним перебуванням дітей
	з 01.06
	Іваньо В.С.

	4. 
	День Конституції України
	28.06
	Керівники закладів освіти 

	СЕРПЕНЬ

	1.
	Заходи до відзначення річниці Незалежності України.
	за окремим планом
	БДЮТ

	ВЕРЕСЕНЬ

	1.
	День знань
	01.09.
	Керівники закладів освіти

	2.
	Заходи до Міжнародного дня миру. Акція «Голуб миру»
	21.09
	Керівники закладів освіти

	ЖОВТЕНЬ

	1.
	Заходи до Дня працівників освіти
	05.10
	Бабяк Е.З.

	2.
	День Захисника України. Свято Покрови. День українського козацтва
	12.10.
	Керівники закладів освіти

	3.
	Заходи до річниці визволення України від німецько-фашистських загарбників
	за окремим планом
	Заступники директора з питань виховної роботи

	ЛИСТОПАД

	1.
	Свято до Дня української писемності та мови
	09.11
	Заступники директора з питань виховної роботи

	2.
	Заходи до Дня пам’яті репресованих
	16.11
	Заступники директора з  питань виховної роботи

	3.
	День Гідності та Свободи
	22.11
	Заступники директора з питань виховної роботи

	4.
	Декада скорботи та пам’яті з нагоди відзначення Дня пам’яті жертв голодоморів в Україні
	19-23.11
	Заступники директора з питань виховної роботи

	5.
	Всеукраїнська акція «Запали свічку»
	24.11
	Керівники закладів освіти

	ГРУДЕНЬ

	1.
	Заходи до Міжнародного дня боротьби зі СНІДом
	03.12.
	Заступники директора з питань виховної роботи, класні керівники

	2.
	Заходи в закладах освіти до Дня Збройних сил України
	04-06.12
	Заступники директора з питань виховної роботи, класні керівники

	3.
	Всеукраїнський тиждень права
	03-07.12
	Заступники директора з питань виховної роботи

	4.
	Волонтерська акція «Хай ангел в день святого Миколая вас від біди і зла оберігає!»
	19.12
	Лідери учнівського врядування

	5.
	Новорічні ранки, вечори, вистави
	з 17.12 по 21.12
	Керівники закладів освіти


6.Зовнішнішнє незалежне оцінювання – 2018
	№ з/п
	Заходи
	Дата
	Відповідальний

	1. 
	Контроль за реєстрацією випускників на ЗНО пробне 2018
	січень 2018
	Семйон С.Є.

Керівники закладів освіти 

	2. 
	Контроль за реєстрацією випускників на ЗНО 2018
	лютий 2018
	Семйон С.Є.

Керівники закладів освіти

	3. 
	Контроль за участю учнів у  ЗНО 2018
	травень 2018
	Семйон С.Є.

Керівники закладів освіти

	4. 
	Ознайомлення з нормативними документами щодо організації та проведення ЗНО у 2019 році
	вересень-жовтень 2018
	Семйон С.Є.

	5. 
	Підготовка наказу про відповідального в управлінні освіти за участь учнів у ЗНО – 2019
	вересень 2018
	Семйон С.Є.

	6. 
	Розміщення на сайті управління освіти нормативних документів щодо організації та проведення ЗНО – 2019
	вересень-жовтень 2018
	Семйон С.Є.

	7. 
	Підготовка матеріалів до міської газети «Берегово» про особливості проведення ЗНО – 2019
	жовтень 2018
	Семйон С.Є.

	8. 
	Аналіз результатів ЗНО на засіданнях міських методичних об’єднань вчителів – предметників
	жовтень 2018
	Пилипенко М.В.

	9. 
	Контроль за проведенням у ЗЗСО батьківських зборів щодо роз’яснення особливостей проведення ЗНО у 2019 році, за реєстрацією учнів на ЗНО та участю в пробному ЗНО
	жовтень 2018
	Семйон С.Є.

Керівники закладів освіти

	10. 
	Нарада керівників ЗЗСО щодо роз’яснення особливостей проведення ЗНО-2019
	жовтень 2018
	Семйон С.Є.

	11. 
	Тренінги для вчителів, які викладають в 11 класах предмети, винесені на ЗНО
	вересень-грудень 2018
	Пилипенко М.В.

	12. 
	Участь в обласних вебінарах з питання особливостей проведення ЗНО 2019
	грудень 2018
	Семйон С.Є.


7.Організаційно-методичне забезпечення роботи з обдарованою молоддю
Завдання:

1. удосконалення системи пошуку й розвитку обдарованих дітей

2. впровадження системи моніторингу креативності учнів

3. забезпечення умов розвитку обдарованих дітей

	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1. 
	Підготовка учнів шкіл міста до участі в олімпіадах різних рівнів
	жовтень-грудень
	Пилипенко М.В.,
методисти ММК, керівники м/о
	

	2. 
	Організація та проведення Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика
	листопад
	Калинич С.В.
	

	3. 
	Організація та проведення І (міського) етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України
	грудень
	Антоненко О.С.
	

	4. 
	Подання робіт переможців І (міського) етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України до обласного журі
	січень
	Антоненко О.С.
	

	5. 
	Організація та проведення ІІ (міського) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	листопад-грудень
	Пилипенко М.В.
	

	6. 
	Організація участі команд міста в ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	січень-лютий
	Пилипенко М.В.
	

	7. 
	Організація участі учнів міста в ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України
	січень
	Антоненко О.С.
	


8.Спортивно-масові заходи серед учнів загальноосвітніх навчальних закладів на 2018 рік

	№ з/п
	Найменування заходу
	Термін виконання
	Відповідальні за виконання

	1. 
	Гандбол 8-11 класи
	лютий
	Дзерин А.Г. ДЮСШ

	2. 
	«Баскетбол - 3х3» 11 класи
	лютий
	Дзерин А.Г. ДЮСШ

	3. 
	« Зірниця» 9 класи
	березень
	Дзерин А.Г.

	4. 
	ДПЮ 10-11 класи
	квітень
	Дзерин А.Г.

	5. 
	«Старти надій» 7 класи
	травень
	Дзерин А.Г. ДЮСШ

	6. 
	Футбол – 8
	вересень
	Дзерин А.Г.
ДЮСШ

	7. 
	«Шкіряний м’яч »
	листопад
	Дзерин А.Г. ДЮСШ

	8. 
	Міські змагання з міні-футболу
	листопад
	Дзерин А.Г. ДЮСШ


9.Організація роботи з реалізації Закону України «Про доступ до публічної інформації»
	№
з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Виконавець
	Відмітка про викона
ння

	1. 
	Організація роботи з реалізації Закону України «Про доступ до публічної інформації»
	постійно
	Бабяк Е.З.
	

	2. 
	Організація роботи з підготовки відповідей на інформаційні запити щодо публічної інформації, яка створена, отримана або знаходиться у володінні управління освіти з дотриманням термінів розгляду запитів на інформацію, передбачених ст. 20 Закону України «Про доступ до публічної інформації»
	постійно
	Бабяк Е.З.
	

	3. 
	Оприлюднення публічної інформації, передбаченої ч. 1 ст. 15 Закону України «Про доступ до публічної інформації», яка створена, отримана або знаходиться у володінні управлінні освіти
	постійно
	Бабяк Е.З.
	

	4. 
	Організація роботи щодо виконання Закону України «Про захист персональних даних»
	постійно
	Бабяк Е.З.
	


10.Організація роботи зі зверненнями громадян
	№
з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Виконавець
	Відмітка про викона
ння

	1. 
	Організація роботи зі зверненнями громадян
	постійно
	Бабяк Е.З.
	

	2. 
	Своєчасний розгляд листів, заяв, зверненнь громадян, що належать до компетенції управління відповідно до вимог Закону України «Про звернення громадян»
	постійно
	Бабяк Е.З.
	

	3. 
	Організація та проведення прийому громадян з особистих питань начальником управління освіти та керівниками структурних підрозділів
	щопонеділка
	Бабяк Е.З.
	

	4. 
	Узагальнення інформації про стан виконання Закону України «Про звернення громадян»
	Щоквартально
до 5 січня та 
до 5 липня
	Чирибан С.А.
	


11. Організація роботи з контрольними документами

	№
з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Виконавець
	Відмітка про виконання

	1. 
	Організація своєчасного розгляду контрольних документів
	постійно
	Бабяк Е.З.
	

	2. 
	Контроль за вчасним наданням інформації на виконання контрольних документів
	постійно
	Бабяк Е.З.
	

	3. 
	Підготовка в департамент науки і освіти інформацій про роботу з контрольними документами
	щоквартально
	Бабяк Е.З.
	


12.Охорона праці, пожежна безпека, безпека життєдіяльності
	Напря

мок діяль
ності
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальна особа
	Відмітка про виконання

	Організаційно-методична робота


	1. 
	Розроблення заходів зі збереження здоров’я і життя учнів та вихованців, попередження всіх видів дитячого травматизму
	протягом року
	Іваньо В.С.
	

	
	2. 
	Підготовка наказу «Про запобігання дитячому травматизму серед учнів та вихованців під час проведення літніх канікул 2017/2018 навчального року та оздоровчої кампанії»
	травень
	Іваньо В.С.
	

	
	3. 
	Підготовка наказу «Про організацію роботи з попередження всіх видів дитячого травматизму»
	серпень
	Іваньо В.С.
	

	
	4. 
	Вивчення стану управлінської діяльності щодо організації роботи мовних таборів
	травень-червень
	Іваньо В.С.
	

	
	5. 
	Вивчення стану роботи закладів освіти щодо створення умов для організації навчально-виховного процесу
	серпень
	Іваньо В.С.
	

	
	6. 
	Нарада керівників закладів освіти щодо попередження дитячого травматизму в осінньо-зимовий період
	жовтень
	Іваньо В.С.

Арефій Т.В.
	

	Проведення змагань, конкурсів, фестивалів
	7. 
	Проведення міського етапу фестивалю ДЮП
	квітень
	Іваньо В.С.
	

	
	8. 
	Проведення в закладахосвіти Тижня охорони праці
	квітень
	Іваньо В.С.
	

	
	9. 
	Проведення міського етапу фестивалю ЮІР
	квітень
	Іваньо В.С.
	

	
	10. 
	Проведення показового Дня ЦЗ
	квітень
	Іваньо В.С.
	

	
	11. 
	Проведення спортивно-масових відкритих конкурсів, турнірів, змагань із ОБЖ
	протягом року
	Іваньо В.С.
	

	
	12. 
	Організація проведення атестації робочих місць за умовами праці
	вересень–

грудень
	Дасів І.М.
	

	
	13. 
	Організація проведення комплексного іспиту електроустаткування та заземлюючих пристроїв закладів освіти
	квітень
	Дасів І.В.
	


13. Матеріально-технічне забезпечення функціонування закладів освіти
	№
з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний за виконання

	Січень

	1. 
	Завершити накопичення та аналіз даних щодо матеріально – технічного стану приміщень шкільних закладів освіти міста та дефектних актів після осіннього огляду технічного стану об’єктів, що підлягають ремонту
	10.01
	Гісем В.І.

	2. 
	Підготовка звіту в департамент науки і освіти про використання енергоносіїв освітніми установами міста
	до 15.01 числа

щоквартально
	Данкай Р.М.

	3. 
	До районного статистичного управління підготувати та здати такі звіти: 

- форма №11-МТП - звіт про результати використання палива, теплоенергіі та електроенергії;
- форма №1- житлофонд;
- форма №1-ТЕП - звіт про постачання теплоенергії
	до 20.01
піврічна

до 20.01 річна

до 20.01 річна
	Дасів І.М.
Матей І.Ю.

	4. 
	Підготовка звіту з екології за ІVквартал минулого року
	20.01
	Дасів І.М.

Добрянський Р.О.

	5. 
	Розробити заходи з підготоки закладів освіти міста до роботи в новому навчальному році та до роботи в осінньо-зимовий період
	20.01
	Дасів І.М.

	6. 
	Надання інформації до департамента науки і освіти (центру МТЗ):
-забезпечення закладів освіти паливом;
-щодо виконання заходів комплексної Програми розвитку гуманітарної сфери;
-одержання Державних актів на землю;
-облаштування внутрішніх туалетів;
 -температурний режим (опалювальний сезон)
	щочетверга

щомісяця

щомісяця

до 20 числа щомісяця

щоденно
	Гісем В.І.
Дасів І.М.

	7. 
	Звіти в енергопостачальні організації:

- Берегівська філія ПАТ «Закарпатгаз»;
- ТОВ «Закарпатобленерго»
	25.01

20.01
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	8. 
	Скласти план проведення капітального та поточного ремонтів в освітніх закладах міста на новий рік
	Дд 27.01
	Гісем В.І.

	9. 
	Направити до міськради листи - клопотання щодо фінансування пріоритетних заходів зі зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти згідно з Програмою економічного і соціального розвитку міста
	30.01
	Дасів І.М.



	10. 
	Прийняття інформації від керівників закладів освіти про матеріально – технічний стан закладів освіти на новий рік 
	до 31.01
	Гісем В.І.



	11. 
	Провести нараду з заступниками директорів з господарчої діяльності (завгоспами) про підсумки роботи навчальних закладів у минулому році та основні напрямкам роботи на новий рік
	31.01
	Дасів І.М.

	12. 
	Обрахунок затвердженого Бюджету на використання енергоносіїв 
	при затвердженні бюджету
	Вижичанин В.С.

	13. 
	Довести розрахунки лімітів на використання енергоносіїв до керівників навчальних закладів
	при затвердженні бюджету
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	14. 
	Подача звітів у департамент науки і освіти 
	протягом місяця
	Гісем В.І.
Данкай Р.М.

	Лютий

	1.
	Ведення обліку споживання енергоносіїв освітніми закладами міста
	протягом

місяця
	Данкай Р.М.

	2.
	Корегування питомих витрат енергоносіїв. Корегування енергитичного паспорта
	10.02
	Дасів І.М.

	3.
	Підготовка звіту з електроенергії в Берегівську РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.02
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	4.
	Підготовка звіту з використання природного газу в Берегівську філію ПАТ «Закарпатгаз»
	29.02
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	5.
	Звіт у департамент освіти і науки щодо проведення капітальних та поточних ремонтів 
	протягом місяця
	Гісем В.І.



	6.
	Звіти в департамент освіти і наіуки про проходження опалювального сезону
	щодня 
	Дасів І.М.

	Березень

	1. 
	Підготовка звіту з електроенергії в Берегівську РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.03
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	2. 
	Підготовка звіту з використання природного газу в Берегівську філію ПАТ «Закарпатгаз» та ПАТ «Закарпатзбут»
	30.03
	Дасів І.М.

	3. 
	Проведення контрольних перевірок стану енергозбереження в навчальних закладах
	постійно
	Дасів І.М.

Гісем В.І.

	4. 
	Ведення обліку споживання енергоносіїв освітніми закладами 
	протягом

місяця
	Данкай Р.М.

	5. 
	Звіти в департамент освіти і науки щодо проведення капітальних та поточних ремонтів
	протягом місяця
	Гісем В.І.

	6. 
	Звіти в департамент освіти і науки про проходження опалювального сезону
	щодня 
	Дасів І.М.

	Квітень

	1
	Контроль за проведенням весняного огляду технічного стану будівель та споруд в навчальних закладах та складання актів огляду
	15.04
	Гісем В.І.

	2
	Ведення обліку споживання енергоносіїв освітніми закладами, підготовка до квартального звіту та здача в департамент науки і освіти.
	до 16.04
	Данкай Р.М.
Вижичанин В.С.

	3
	Провести нараду з заступниками директорів з господарчої діяльності (завгоспами) про підсумки роботи за І квартал 
	17.04
	Дасів І.М.

Гісем В.І.

	4
	Підготовка звіту з використання електроенергії в Берегівську РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.04
	Дасів І.М.

	5
	Підготовка звіту з використання природного газу в Берегівську філію ПАТ «Закарпатгаз» та ПАТ «Закарпатзбут»
	30.04
	Дасів І.М.

	6
	Підготовка звіту з екології за І квартал 
	30.04
	Дасів І.М.

Добрянський Р.О.

	7
	Звіти в департамент освіти і науки щодо проведення капітальних та поточних ремонтів
	протягом місяця
	Гісем В.І.

	8
	Звіти в департамену освіти і науки про проходження опалювального сезону
	щодня 
	Дасів І.М.

	9
	Складання дефектних актів на капітальний та поточний ремонт навчальних закладів (на підставі актів весняного огляду технічного стану закладів). У разі виявлення ознак аварійності об'єктів, провести їх обстеження спеціалізованою організацією
	30.04
	Гісем В.І.

	Травень

	1
	Зібрати та узагальнити інформацію по закладах освіти щодо потреби в забезпеченні підготовки закладів до нового навчального року та опалювального сезону 
	07.05
	Дасів І.М.

Гісем В.І.

	2
	Ведення обліку споживання енергоносіїв освітніми закладами
	протягом місяця
	Дасів І.М.

	3
	Підготовка звіту з використання електроенергії в Берегівського РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.05
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	4
	Звіти в департамент освіти і науки щодо проведення капітальних та поточних ремонтів 
	протягом місяця
	Гісем В.І.

	5
	Контроль за ходом проведення ремонтних робіт у закладах освіти міста
	протягом місяця
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	Червень

	1
	Здійснити інвентаризацію засобів обліку енергоносіїв: газосигналізаторів, манометрів та термометрів
	15.06
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	2
	Заключити угоду на проведення перевірки опору заземлення та блискавкозахисту
	15.06
	Дасів І.М.

	3
	Заключити угоду на проведення перевірки та чистки димоходів і вентканалів
	15.06
	Дасів І.М.

	4
	Ведення обліку споживання енергоносіїв освітніми закладами
	протягом місяця
	Данкай Р.М.

	5
	Підготовка звіту звіту з використання електроенергії в Берегівську РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.06
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	6
	Провести закупівлю твердого палива, здійснити контроль за завезенням у заклади
	29.06
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	7
	Звіти в департамент освіти і науки щодо проведення капітальних та поточних ремонтів
	протягом місяця
	Гісем В.І.

	8
	Контроль за ходом проведення ремонтних робіт у закладах освіти
	протягом місяця
	Гісем В.І.

	Липень

	1
	Заключити договір на ремонт та державного повірку засобів обліку енергоносіїв: манометрів, газосигналізаторів та термометрів
	13.07
	Дасів І.М.

	2
	Ведення обліку споживання енергоносіїв освітніми закладами 
	протягом місяця
	Данкай Р.М.

	3
	Підготовка звіту з використання електроенергії в Берегівську РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.07
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	4
	Підготовка звіту з екології за ІІ квартал 
	30.07
	Дасів І.М.

Добрянський Р.О.

	5
	Провести нараду з заступниками директорів з господарчої діяльності (завгоспами) про стан підготовки закладів освіти до нового навчального року та опалювального сезону
	23.07
	Дасів І.М.

Гісем В.І.

	6
	Звіти в департамент освіти і науки щодо проведення капітальних та поточних ремонтів
	протягом місяця
	Гісем В.І.

	7
	Контроль за ходом проведення ремонтних робіт в закладах освіти
	протягом місяця
	Гісем В.І.

	Серпень

	2
	Організувати та провести огляд на кращу підготовку закладів освіти до нового навчального року, підписання акту готовності
	22-28.08
	Бабяк Е.З.

	3
	Підготовка та отримання актів готовності навчальних закладів до нового навчального року
	22-28.08
	Іваньо В.С.

Арефій Т.В.

	4
	Ведення обліку споживання енергоносіїв освітніми закладами 
	протягом місяця
	Данкай Р.М.

	5
	Підготовка звіту з використання електроенергії в Берегівську РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.08
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	6
	Звіти в департамент освіти і науки щодо проведення капітальних та поточних ремонтів
	протягом місяця
	Гісем В.І.

	7
	Контроль за ходом проведення ремонтних робіт
	протягом місяця
	Гісем В.І.

	8
	Отримання актів готовності системи опалення закладів освіти
	01.08
	Гісем В.І.

	9
	Отримання дозволу на пуск газу
	23.08
	Дасів І.М.

	10
	Підвести підсумки огляду -конкурсу, визначити переможців
	15.08
	Бабяк Е.З.

	Вересень

	1
	Ведення обліку споживання енергоносіїв закладами освіти
	протягом

місяця
	Данкай Р.М.

	2
	Підготовка звіту з використання електроенергії в Берегівську РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.09
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	3
	Контроль за проведенням осіннього огляду технічного стану будівель та споруд в закладах освіти та складання актів огляду технічного стану об'єктів
	З 21.09 по 28.09
	Дасів І.М.

Гісем В.І.

	Жовтень

	1
	Провести збір актів від навчальних закладів огляду технічного стану будівель та споруд 
	01.10 – 15.10
	Гісем В.І.

	2
	Ведення обліку споживання енергоносіїв освітніми закладами 
	протягом місяця
	Данкай Р.М.

	3
	Підготовка звіту з використання електроенергії в Берегівську РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.10
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	4
	Підготовка звіту з використання природного газу в Берегівську філію ПАТ «Закарпатгаз» та ПАТ «Закарпатзбут»
	25.10
	Дасів І.М.

	6
	Підготовка звіту з екології за ІІ квартал 
	30.10
	Дасів І.М.

Добрянський Р.О.

	Листопад

	1
	Збір дефектних актів на предмет потреби в проведенні поточних та капітальних ремонтів в закладах освіти міста у новому році
	01.11 – 14.11
	Гісем В.І.

	2
	Ведення обліку споживання енергоносіїв освітніми закладами 
	протягом місяця
	Данкай Р.М.

	3
	Підготовка звіту з використання електроенергії в Берегівську РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.11
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	4
	Підготовка звіту з використання природного газу в Берегівську філію ПАТ «Закарпатгаз» та ПАТ «Закарпатзбут»
	30.11
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	5
	Звіти в Департамент освіти і науки щодо проведення капітальних та поточних ремонтів
	протягом місяця
	Гісем В.І.

	Грудень

	1
	Скласти та подати на узгодження фінансову пропозицію на ремонтно-будівельні роботи
	07.12
	Гісем В.І.

	2
	Підготовка звіту з використання електроенергії в Берегівську РЕМ ПАТ «Закарпатобленерго»
	30.11
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	3
	Підготовка звіту з використання природного газу в Берегівську філію ПАТ «Закарпатгаз» та ПАТ «Закарпатзбут»
	30.11
	Дасів І.М.

Данкай Р.М.

	4
	Ведення обліку споживання енергоносіїв закладами освіти
	протягом місяця
	Данкай Р.М.

	5
	Заключити договір із Берегівською філією ПАТ «Закарпатгаз» та ПАТ «Закарпатзбут»на споживання та транспортування природного газу в заклади освіти
	до 30.12
	Дасів І.М.

	6
	Пролонгувати договору на постачання теплової енергії з теплопостачальною організацією
	до 29.12
	Оберемок О.М.

	7
	Звіти в департамент освіти і науки щодо проведення капітальних та поточних ремонтів
	протягом місяця
	Гісем В.І.


14. Економіко-фінансове забезпечення розвитку освітньої галузі

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний за виконання
	Відмітка про виконання

	1
	Контроль за правильним використанням бюджетних коштів
	постійно
	Баткі М.І.
	

	2
	Контроль за оплатою рахунків
	постійно
	Баткі М.І.
	

	3
	Проведення звірки взаєморозрахунків із постачальниками
	щоквартально
	Баткі М.І.
	

	4
	Статистичний звіт з праці та використання робочого часу
	щомісячно щоквартально
	Ванік М.В.
	

	5
	Аналіз заробітної плати
	щомісячно
	Баткі М.І.

Лисюк В.П.
	

	6
	Оприбуткування установами матеріальних цінностей 
	постійно
	Чок І.Б.
	

	7
	Проведення нарад із працівниками бухгалтерії
	щомісячно
	Баткі М.І.
	

	8
	Формування перспективної мережі
	квітень
	Вижичанин В.С.
	

	9
	Перевірка навчальних планів
	травень
	Семйон С.Є.
	

	10
	Мережа загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних закладів освіти
	вересень
	Вижичанин В.С.
Баткі М.І.
	

	11
	Перевірка правильності складання тарифікаційних списків
	вересень
	Вижичанин В.С.

Баткі М.І.

Пилипенко М.В.

Арефій Т.В.
	

	12
	Формування штатних розписів
	вересень
	Вижичанин В.С.

Баткі М.І.
	

	13
	Зміни до штатних розписів
	постійно
	Вижичанин В.С.
	

	14
	Нарахування орендної плати та плати за комунальні послуги. Контроль за своєчасною оплатою орендної плати
	постійно
	Баткі М.І.

Вижичанин В.С.
	

	15
	Розробка бюджетного запиту, проекту кошторису
	липень-грудень
	Баткі М.І.

Вижичанин В.С.
	

	16
	Розподіл бюджетних коштів
	для проекту бюджету та затвердження бюджету
	Баткі М.І.

Вижичанин В.С.
	

	17
	Складання меморіальних ордерів
	постійно
	Вижичанин В.С.

Чок І.Б.
Матей І.Ю.

Лисюк В.П.

Мілчевич В.Б.
	

	18
	Нарахування заробітної плати та її виплата
	постійно
	Чок І.Б.

Матей І.Ю.

Мілчевич В.Б.
Тор О.С.

Ванік М.В.
	

	19
	Контроль за дебіторською та кредиторською заборгованістю з метою її недопущення
	постійно
	Добрянський Р.О.
	

	20
	Проведення інвентарізації
	З 01.09 по 01.12
	Вижичанин В.С.

Чок І.Б.

Мілчевич В.Б.
	

	21
	Звіти в казначейство
	щомісячно, щоквартально
	Добрянський Р.О.
	

	22
	Робота з казначейством (касові операції, подання платіжних доручень та взяття фінансових зобов’язань)
	постійно
	Матей І.Ю.

Лисюк В.П.

Вижичанин В.С.

Жук С.А.
	

	23
	Звіти та інформації в фінансове управління
	постійно
	Баткі М.І.

Вижичанин В.С.
	

	24
	Звіти в податкову інспекцію
	щоквартально
	Баткі М.І.

Добрянський Р.О.
	

	25
	Звіти в пенсійний фонд, соціальне страхування, соціальне страхування на випадок безробіття
	щомісячно

щоквартально
	Баткі М.І.

Добрянський Р.О.
	

	26
	Звіти в департамент науки і освіти
	річні щоквартальні

щомісячні
	Вижичанин В.С.
	

	27
	Звіти по спеціальному фонду
	щомісячно, щоквартально
	Вижичанин В.С.
	

	29
	Видача довідок в пенсійний фонд та інші установи
	постійно
	Добрянський Р.О.
	

	30
	Інформації щодо заборгованості із виплати заробітної плати працівникам закладів освіти та заборгованості закладів освіти по енергоносіях 
	щомісяця
	Добрянський Р.О.
Дасів І.М.
	

	31
	Подання персонофікації
	щомісячно
	Добрянський Р.О.
	

	32
	Касові операції
	постійно
	Матей М.Ю.
	

	33
	Проведення тендерів і контроль за їх здійсненням
	постійно
	Семйон С.Є.
	

	35
	Урегулювання планів та зміни до кошторису
	постійно
	Вижичанин В.С.
	

	36
	Аналіз виконання бюджету
	щомісячно
	Вижичанин В.С.
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